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     องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว
          อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ 



สารบัญ 
                          
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายในขององค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว                         หน้า 
     - หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.1)                                                   1 
     - รายงานการประเมนิองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4)                     ๕ 
     - รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน (แบบ ปค.๖)               ๒๑ 
ภาคผนวก 
  1. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการในการประเมินผลการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว   
  2. หนังสือนายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว แจ้งสำนัก/กอง ติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน    
  3. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการในการประเมินผลการควบคุมภายในของสำนักปลัด                                   
  4. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการในการประเมินผลการควบคุมภายในของกองคลัง                                      
  5. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการในการประเมินผลการควบคุมภายในของกองชา่ง                                           
  6. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการในการประเมินผลการควบคุมภายในของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
  7. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการในการประเมินผลการควบคุมภายในของกองสวัสดิการสังคม                   
  8. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการในการประเมินผลการควบคุมภายในของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
  ๙. คำสั่งแต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว   
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 





๒ 

กองคลัง 
๔..กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานการจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียมและการ

พัฒนารายได้ (กิจกรรมเดิมที่วางแผนการปรับปรุงตามแบบ ปค.5) คือ แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินยังไม่สามารถ
ใช้งานได้สมบูรณ์ เน่ืองจากข้อมูลบางส่วนยังไม่เป็นปัจจุบัน 
 ๕..กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานการเบิกจ่ายเงิน-การรับเงิน 
(กิจกรรมเดิมที่วางแผนการปรับปรุงตามแบบ ปค.5) เนื่องจากไม่มีหนังสือแจ้งหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนให้ทราบ
เงื่อนไข วิธีการใช้จ่ายเงินให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องและต้องรายงานผลการ
ดำเนินงานให้ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันที่โครงการแล้วเสร็จและหากมีเงินเหลือจ่ายให้ส่งคืนในคราวเดียวกัน 
ตลอดจนการติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเพื ่อติดตามผลการดำเนินโครงการจนแล้วเสร็จ            
แล้วรายงานให้ทราบ หากหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนไม่ดำเนินการให้ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         
ให้เรียกเงินคืนเท่าจำนวนที่อุดหนุนไปทั้งหมดคืนโดยเร็ว    

๖..กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี.เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานการจัดทำบัญชี (กิจกรรมเดิมที่วางแผนการ
ปรับปรุงตามแบบ ปค.5) เนื่องจากการจัดทำบัญชียังไม่ครบถ้วนตามระบบการบันทึกบัญชีคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

๗..กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ.เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหาพัสดุ 
ครุภัณฑ์และทรัพย์สินต่างๆ (ความเสี่ยงใหม่) เนื่องจากการใช้รถยนต์ไม่มีการกำหนดเกณฑ์การใช้น้ำมันเชื้อเพลิงของ
รถทุกคัน พร้อมกับกำหนดปริมาณน้ำมันเชื้อเพลิงที่จะจ่ายให้รถยนต์แต่ละคันตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การใช้และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ 2563
 กองช่าง 

๘..กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง 
(กิจกรรมเดิมที่วางแผนการปรับปรุงตามแบบ ปค.5) เนื่องจากอัตรากำลังเจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน     
ช่างควบคุมงานอาจไม่ได้ออกตรวจสอบงานในบางช่วง ทำให้ผู้รับจ้างไม่ได้ดำเนินการก่อสร้างตามรูปแบบรายงาน           
ที่กำหนด 

๙..กิจกรรมการคำนวณราคากลางค่าก่อสร้าง เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานควบคุมการก่อสร้างและซ่อม
บำรุง (กิจกรรมเดิมที่วางแผนการปรับปรุงตามแบบ ปค.5) เนื่องจากปริมาณงานด้านการก่อสร้างมีมากในช่วงสิ้น
ปีงบประมาณ ประกอบกับราคาวัสดุก่อสร้าง มีการเปลี่ยนแปลงบ่อย .ทำให้การคำนวณราคากลางงานก่อสร้างล่าช้า.
ราคางานก่อสร้างไม่สอดคล้องกับค่างานก่อสร้างที่จะดำเนินการจริง 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
10. กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (กิจกรรมเดิมที่

วางแผนการปรับปรุงตามแบบ ปค.5) เน่ืองจากบุคลากรขาดความเชี่ยวชาญโดยตรงในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและ
เยาวชน รวมถึงการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรม เพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนไม่มีความต่อเนื่อง  
ทำให้การพัฒนาเด็กและเยาวชนไม่มีศักยภาพเท่าที่ควร 

กองสวัสดิการสังคม 
1๑..กิจกรรมพื้นฟูเศรษฐกิจ โดยการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานพัฒนาชุมชน 

(กิจกรรมเดิมที่วางแผนการปรับปรุงตามแบบ ปค.5) เนื่องจากกลุ่มอาชีพไม่ได้รับการสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง ทั้งใน
ด้านงบประมาณ บุคลากรที่มีความรู้และประสบการณ์ ตลอดจนความช่วยเหลือด้านการตลาดและการรวมกลุ่มกัน
ของกลุ่มอาชีพทำได้ยาก เน่ืองจากประชาชนมีอาชีพหลักคือการเกษตรกรรม ระยะเวลาในการเพาะปลูกพืชไร่และเก็บ
เกี่ยวผลผลิตต่อเนื่องตลอดทั้งฤดูกาล เนื่องจากมีการสับเปลี่ยนหมุนเวียน จึงทำให้ประชาชนในพื้นที่ไม่มีเวลาในการ
เข้ารับการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพและประชาชนในเขตพื้นที่บางส่วนไปใช้แรงงานในเมืองอุตสาหกรรมต่างๆ  
  
                         /12.กิจกรรม.... 



๓ 

 1๒. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานพัฒนาชุมชน (กิจกรรมเดิมที่วาง
แผนการปรับปรุงตามแบบ ปค.5) เนื่องจากกลุ่มสตรีไม่ได้รับการสนับสนุนทั้งในด้านงบประมาณ บุคลากรและขาด
ความร่วมมือจากกลุ่มสตรีจึงไม่มีเวลาว่างในการเข้าร่วมกลุ่ม                       

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 1๓. กิจกรรมการลดปริมาณขยะในชุมชน เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานบริการรักษาความสะอาด     
(ความเสี่ยงใหม่) เนื่องจากขาดสถานที่รองรับขยะมูลฝอยในชุมชน.รวมทั้งประชาชนไม่มีความรู้ในการลดปริมาณขยะ
มูลฝอยและการกำจัดขยะมูลฝอยที่ถูกสุขลักษณะ จึงทำให้ปริมาณขยะมูลฝอยในชุมชนเพิ่มข้ึนเป็นจำนวนมาก 

2. การปรับปรุงการควบคุมภายใน 
สำนักปลัด 
1. กิจกรรม/โครงการจัดทำประชาคม การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

     - ปรับปรุงแผนประชาสัมพันธ์การให้ความรู้ด้านการจัดทำแผนโดยเพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ เช่น 
เสียงตามสาย เว็บไซต์หน่วยงาน Fackbook Line ฯลฯ เป็นต้น 

    - ให้มีการชี้แจงให้ทราบผลดีและสิทธิประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับจากการเข้าร่วมเสนอปัญหาและความ
ต้องการของท้องถ่ิน 

    - จัดประชุมคณะกรรมการแผนในชุดต่างๆ เพื่อชี้แจงให้ทราบถึงบทบาทหน้าที่และความสำคัญของการทำ
ประชาคม เพื่อนำข้อมูลมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

    - จัดให้มีการจัดทำแบบสอบถามติดตามและประเมินผลการจัดทำประชาคมท้องถิ่นทุกครั้ง 
2. กิจกรรมปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สร้างความปรองดองสมานฉันท์   
    - ขอความร่วมมือให้ผู้เข้ารับการอบรมนำความรู้ที่ได้รับไปขยายผลให้กับคนในหมู่บ้านต่อไป  
    - ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารทางการเมืองให้ประชาชนในพื้นที่ได้รับทราบอย่างต่อเนื่อง โดยยึดหลัก

ความเป็นกลางทางการเมือง 
3. กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด    
    - สร้างสนามกีฬาที่มีมาตรฐานเพื่อส่งเสริมการเล่นกีฬาให้กับเยาวชนให้ห่างไกลยาเสพติด 
    - ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับโทษของยาเสพติด เช่น ประชาสัมพันธ์เสียงตามสายและเอกสารแผ่นพับ      

จัดประชาคมชุมชน 
    - จัดโครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 
    - จัดตั้งกลุ่มสภาเด็กและเยาวชนภายในตำบลเพื่อร่วมกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
กองคลัง 
1. กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงิน   
    - สั่งการให้เจ้าหน้าผู้รับผิดชอบโครงการเงินอุดหนุนจัดทำหนังสือชี้แจงเง่ือนไข วิธีการใช้จ่ายเงินให้เป็นไป

ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องให้หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนทราบ 
    - ติดตามทวงถามรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการเมื่อถึงกำหนด 
    - รายงานการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ของโครงการให้หัวหน้าหน่วยงาน

เจ้าของงบประมาณทราบ 
 2. กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี 
         - ให้ผู้อำนวยการกองคลังสอบทานการปฏิบัติงานของผู้จัดทำบัญชีอย่างสม่ำเสมอ เพื่อลดข้อผิดพลาด     
ที่อาจจะเกิดขึ้น 

3. กิจกรรมการจัดเก็บรายได้ 
    - กำชับให้เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ ศึกษาวิธีการใช้โปรแกรมแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินอย่างละเอยีด 
    - จัดทำทะเบียนข้อมูลเกี่ยวกับที่ดินและสิ่งปลูกสร้างและป้ายให้เป็นปัจจุบัน 
    - ให้ผู้อำนวยการกองคลังกำกับดูแลการจัดเก็บภาษีให้มีประสิทธิภาพ         

/๔.กิจกรรม... 



๔ 

4. กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ 
    - ให้เจ้าหน้าที่กำหนดเกณฑ์การใช้น้ำมันเชื้อเพลิงโดยคำนึงถึงภารกิจและวัตถุประสงค์ในการใช้รถยนต์  

แต่ละคัน  
    - ให้หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบการเบิกจ่ายน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับรถยนต์ส่วนกลางและควบคุมการใช้

น้ำมันเชื้อเพลิงให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
    - ประชุมชี้แจงบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วให้ทราบถึงหลักเกณฑ์และขั้นตอน

หลักเกณฑ์และข้ันตอนการขออนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
กองช่าง 
1. กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง 
    - กำหนดให้ช่างผู้ควบคุมงานรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างทุกสัปดาห์ 
    - เพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงาน โดยส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเพิ่มความรู้และฝึกปฏิบัติด้านงานช่าง 
    - กำชับให้ช่างผู้ควบคุมงานปฏิบัติหน้าที่อย่างถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ 

ที่เกี่ยวข้องของทางราชการ 
2. กิจกรรมการคำนวณราคากลางค่าก่อสร้าง 
    - ให้เจ้าหน้าที่สืบค้นข้อมูลราคาค่าวัสดุก่อสร้างทาง Intranet อย่างสม่ำเสมอ  
    - สั่งการให้เจ้าหน้าที่ลำดับความสำคัญของโครงการที่จะต้องเร่งดำเนินการก่อนหลังในช่วงที่มีปริมาณมาก 
    - ติดตามการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างต่อเน่ืองเพื่อลดข้อผิดพลาดที่อาจจะเกิดขึ้นได้ 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1. กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
    - กำชับให้เจ้าหน้าที่สำรวจและจัดทำฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบันเกี่ยวกับเด็กทุกประเภท 
    - พัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วให้มีศักยภาพในการพัฒนาเด็ก

และจัดกิจกรรมเพื่อการพัฒนาเด็กอย่างต่อเน่ืองสม่ำเสมอ  
    - รณรงค์ให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก 
    - บรรจุแผนงาน/โครงการในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของเด็กในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    - สนับสนุนงบประมาณเพื่อจัดกิจกรรมให้ความรู้และพัฒนาทักษะแก่เด็กและเยาวชนในด้านต่างๆ     

อย่างต่อเน่ือง 
กองสวัสดิการสังคม 
1. กิจกรรมโครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพ 
    - ขออนุมัติผู้บริหารเพื่อดำเนินงานโครงการฝึกอบรมของกลุ่มอาชีพต่างๆ 
    - ให้ความรู้กับประชาชนในพื้นที่ตำบลห้วยยายจิ๋วถึงข้อดีของการจัดตั้งกลุ่มอาชีพเพื่อเพิ่มพูนรายได้ 
2. กิจกรรมโครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 
    - สนับสนุนกลุ่มสตรีให้บริหารจัดการตนเองได้อย่างเข้มแข็ง 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมการลดปริมาณขยะในชุมชน 
    - องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ ๋ว มีการตราข้อบัญญัติ เรื ่องการกำจัดสิ ่งปฏิกูลและมูลฝอย        

พ.ศ.2556.และข้อบัญญัติ เรื่องหลักเกณฑ์การคัดแยกมูลฝอย พ.ศ.256๒.เพื่อใช้ในการรักษาความสะอาดและการ
จัดระเบียบในการเก็บขนและกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 

    - จัดส่งผู้นำชุมชนเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการนำทรัพยากรและของเหลือใช้ต่างๆ ที่มีอยู่ในท้องถิ่น       
มาเปลี่ยนสภาพเป็นพลังงาน 

 

ทั้งนี้ ได้แนบรายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4) มาพร้อมนี้แล้ว 
    



๕ 

            องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

สำนักปลัด 
1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
    1.1 กิจกรรม/โครงการจัดทำประชาคม การจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ ่น เป็นความเสี ่ยงที ่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอก คือ 
ประชาชนยังไม่เข้าใจถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการเสนอ
ปัญหาความต้องการของท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะ
กรรมสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นและคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนท้องถิ ่นตามระเบียบฯ ที ่แต่งตั ้งโดย
บุคคลภายนอก ส่วนใหญ่ไม่เข้าใจขั้นตอนวิธีปฏิบัติและระเบียบ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     1.2 กิจกรรมการปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์          
สร ้างความปรองดองสมานฉันท์  เป ็นความเส ี ่ยงที ่ เก ิดจาก
สภาพแวดล้อมภายนอก คือ ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารทาง
การเมืองจากหลายด้าน ซึ่งทำให้ทัศนคติของประชาชนในพื้นที่มี
ความแตกต่างกัน การเข้าร่วมอบรมโครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
สร้างความปรองดองและสมานฉันท์และปกป้องสถาบันของชาติใน
ปีงบประมาณ 256๖ จึงไม่ไดร้ับความร่วมมือจากประชาชนในพื้นที่
เท่าท่ีควร 
     1.3 กิจกรรมการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
เป็นความเสี ่ยงที ่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอกคือ เด็กและ
เยาวชนไม่ได้เรียนหนังสือต่อ เนื่องจากฐานะทางบ้านยากจนและยา
เสพติดหาได้ง่ายและไม่มีงานทำ ไม่รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
จึงมั่วสุมเสพสิ่งเสพติด      
2. การประเมินความเสี่ยง 
     2.1 กิจกรรม/โครงการจัดทำประชาคม การจัดทำแผน 
พัฒนาท้องถิ่น 
ความเสี่ยง 
       -ประชาชนไม่เข้าใจถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการ
เสนอปัญหา ความต้องการของท้องถิ่น 
       -คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน
ท้องถิ ่นตามระเบียบฯ ที ่แต่งตั ้งโดยบุคคลภายนอก ส่วนใหญ่ไม่
เข้าใจขั ้นตอนวิธีปฏิบัติและระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 

สำนักปลัด 
แบ่งโครงสร้างและการปฏิบัติงาน ออกเป็น ๕ งาน คือ 1.งาน
ราชการทั่วไป 2.งานบริหารงานบุคคล ๓.งานวิเคราะห์นโยบาย
และแผน ๔.งานนิติการ ๕.งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
      จากการวิเคราะห์ประเมินผล พบความเสี่ยงในภารกิจ 
๑ งาน คือ 1.งานวิเคราะห์นโยบายและแผน ๒.งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
      จากตามแบบรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน  
(แบบ ปค.5) พบว่า                              
1.กิจกรรม/โครงการจัดทำประชาคมการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น. มีการควบคุมที่เพียงพอบรรลุวัตถุประสงค์ของการ
ควบคุมได้ในระดับหนึ่ง โดยได้ดำเนินการ ดังนี้ 
     1.1 จ ัดทำโครงการจัดประช ุมประชาคมหมู ่บ ้านตำบล       
เพื่อจัดทำแผนชุมชน นำข้อมูลมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     1.2 ประสานความร่วมมือจากกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำชุมชน
ในการจัดประชุมประชาคม 
     1.3 รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเห็นถึงประโยชน์และ
ความสำคัญของการเข้ามาช่วยคิด ช่วยทำในการพัฒนาท้องถิ่น
ของตน 
     1.4 จัดทำแบบสำรวจความคิดเห็นของประชาชนต่อความ
ต้องการพัฒนาท้องถิ่นของตน 
     แต่อย่างไรก็ตาม เนื่องจากประชาชนยังไม่เข้าใจและไม่เห็น
ความสำคัญของการทำประชาคมเพื ่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตลอดจนบุคคลภายนอกที่ได้รับการแต่งตั ้งเป็นคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและคณะกรรมการ    ติดตามและประเมินผลแผนไม่เข้าใจ
บทบาทหน้าที่และความสำคัญของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ทำให้การจัดทำประชาคมท้องถิ่นไม่ได้รับความร่วมมือเท่าที่ควร    
2.กิจกรรมการปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์ .มีการควบคุมที ่ เพียงพอบรรลุ
วัตถุประสงค์ของการควบคุมได้ในระดับหนึ่ง โดยได้ดำเนินการ
จัดทำโครงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างความปรองดองและ
สมานฉันท์และปกป้องสถาบันของชาติ เพื่อให้เกิดความรัก สมัคร
สมาน สามัคคี ในความเป็นชนชาติไทยที่มีพระมหากษัตริย์เป็น
ศูนย์รวมใจยึดเหนี ่ยวจิตใจ .ประชาชนได้ออกมาแสดงความ
จงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์โดยพร้อมเพียง 

 
 
 
 

 

แบบ ปค.4 
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องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

. 2.2 ก ิจกรรมการปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตร ิย์          
สร้างความปรองดองสมานฉันท์ 
ความเสี่ยง 
      -ทัศนคติของประชาชนในพื้นที่มีความแตกต่างกัน การเข้าร่วม
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์
และปกป้องสถาบันของชาติ จึงไม่ได้รับความร่วมมือเท่าที่ควร 
     2.3 กิจกรรมการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติด            
ความเสี่ยง 
      -เด็กและเยาวชนไม่ได้เรียนหนังสือต่อและยาเสพติดหาได้ง่าย
ไม่มีงานทำ ไม่รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ จึงมั่วสุมเสพสิ่งเสพ
ติด 
3. กิจกรรมการควบคุม 
     3.1 กิจกรรม/โครงการจัดทำประชาคม การจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
กำหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุมดังนี้ 
        1. จัดทำโครงการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน ตำบล เพื่อจัด 
ทำแผนชุมชน เพื่อนำข้อมูลมาจัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น 
        2. ประสานความร่วมมือจากกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำชุมชนใน
การจัดประชุมประชาคม 
        3. รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเห็นถึงประโยชน์และ
ความสำคัญของการเข้ามาช่วยคิดช่วยทำในการพัฒนาท้องถิ่นของ
ตน 
        4. จัดทำแบบสำรวจความคิดเห็นของประชาชนเพื่อให้ทราบ
ถึงความต้องการพัฒนาท้องถิ่นของประชาชน 
     3.2 กิจกรรมการปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์          
สร้างความปรองดองสมานฉันท์ 
กำหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุมดังนี้ 
        -จัดทำโครงการโครงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างความ
ปรองดองและสมานฉันท์และปกป้องสถาบันของชาติ เพื่อให้เกิด
ความร ัก สม ัครสมาน สาม ัคค ี ในความเป ็นชนชาต ิไทยที ่มี
พระมหากษัตริย์เป็นศูนย์รวมใจ ยึดเหนี่ยวจิตใจ 
     3.3 กิจกรรมการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
กำหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุมดังนี้ 
        1. กำหนดแผนงาน/โครงการเพื ่อแก้ปัญหายาเสพติดและ
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี เช่น โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
เยาวชนต้านยาเสพติด โครงการรณรงค์ป้องกันและเฝ้าระวังการ
แก้ไขปัญหายาเสพติดตำบลห้วยยายจิ๋ว เป็นต้น 
        2. จัดตั้งศูนย์ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว 

     แต่อย่างไรก็ตาม ประชาชนในพื้นที่ได้รับข้อมูลข่าวสารทาง
การเมืองจากสื่อหลายช่องทาง ทำให้มีความเห็นทางการเมืองที่
แตกต่างกัน การจัดกิจกรรมตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
สร้างความปรองดองและสมานฉันท์และปกป้องสถาบันของชาติ 
จึงไม่ได้รับความร่วมมือเท่าที่ควร 
3.กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด                      
มีการควบคุมท่ีเพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้
ในระดับหนึง่ โดยได้ดำเนินการ ดังนี้  
     3.1 กำหนดแผนงาน/โครงการเพื่อแก้ปัญหายาเสพติดและ
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ ่นห้าปี เช่น โครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชนต้านยาเสพติด โครงการรณรงค์ป้องกันและเฝ้าระวังการ
แก้ไขปัญหายาเสพติดตำบลห้วยยายจิ๋ว เป็นต้น 
     3.2 จัดตั้งศูนย์ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว 
     3.3 แต่งตั้งคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว 
     3.4 ดำเนินงานตามแผนงานในปีงบประมาณ 256๖ ได้แก่ 
โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเยาวชนต้านยาเสพติด โครงการ
รณรงค์ป้องกันและเฝ้าระวังการแก้ไขปัญหายาเสพติดตำบล    
ห้วยยายจิ๋ว 
     แต่อย่างไรก็ตาม เด็กและเยาวชนที่ไม่ได้เรียนหนังสือต่อ  
เนื่องจากครอบครัวมีฐานะยากจน ประกอบกับยาเสพติดหาได้ง่าย
และเด็กและเยาวชนไม่มีงานทำ ไม่รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
จึงหันไปมั่วสุมเสพสิ่งเสพติด 
 

 
 



๗ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

        3. แต่งตั ้งคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดของ
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว 
        4. ดำเนินงานตามแผนงานในปีงบประมาณ 256๖ ได้แก่ โครงการ
จัดการแข่งขันกีฬาเยาวชนต้านยาเสพติด โครงการรณรงค์ป้องกันและเฝ้า
ระวังการแก้ไขปัญหายาเสพติดตำบลห้วยยายจิ๋ว 
4. สารสนเทศและการสื่อสาร 
     4.1 กิจกรรม/โครงการจัดทำประชาคม การจัดทำแผน พัฒนา
ท้องถิ่น 
          -สำรวจข้อมูลเพิ ่มเติมจากสภาพแวดล้อมภายในและสภาพ 
แวดล้อมภายนอก ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้ามีส่วนร่วมในการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกรูปแบบ 
          -เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนทราบผ่านเสียงตามสาย แผ่น
พับ จัดประชุมประชาคมในชุมชน เว็บไซต์หน่วยงาน Fackbook Line 
    4.2 กิจกรรมการปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ 
          -จัดทำคำสั่งผู้รับผิดชอบตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้าง
ความปรองดองและสมานฉันท์และปกป้องสถาบันของชาติ 
          -จัดอบรมโครงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างความปรองดองและ
สมานฉันท์และปกป้องสถาบันของชาติ เพื่อให้เกิดความรัก สมัครสมาน 
สามัคคีภูมิใจในความเป็นชนชาติไทยที่มีสถาบันพระมหากษัตริย์เป็นศูนย์
รวมใจ ยึดเหนี่ยวจิตใจ 
    4.3 กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
           -ปรับปรุงคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยา
เสพติดขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วให้เป็นปัจจุบันและแจ้ง
เวียนเพื่อทราบ 
           -จัดโครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนต้านยาเสพติด 
           -จัดโครงการรณรงค์ป้องกันและเฝ้าระวังการแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดตำบลห้วยยายจิ๋ว 
5. กิจกรรมการติดตามผล 
        ใช้แบบรายงานการประชุมประจำเดือนเป็นเครื่องมือในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง โดยเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานและ
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว ตลอดจนผลการประเมินตาม
แบบรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) พบว่า 
      5.1.กิจกรรม/โครงการจัดทำประชาคม การจัดทำแผน พัฒนา
ท้องถิ่น 
        มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้ใน
ระดับหนึ่ง แต่ยังคงมีจุดอ่อน คือ ประชาชนไม่เห็นความสำคัญของการมี
ส่วนร่วมในการเสนอปัญหาและความต้องการของท้องถิ ่น  ตลอดจน
บุคคลภายนอกที ่ได้ร ับการแต่งตั ้งเป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนไม่เข้าใจบทบาทหน้าท่ี   

 
          
 
 



๘ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

และความสำคัญของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ทำให้การจัดทำ
ประชาคมท้องถิ่นไม่ได้รับความร่วมมือเท่าที่ควร 
      5.2 กิจกรรมการปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
สร้างความปรองดองสมานฉันท์ 
        มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม 
ได้ในระดับหนึ่ง แต่ยังคงมีจุดอ่อน คือ ประชาชนในพื้นที ่ได้รับ
ข้อมูลข่าวสารทางการเมืองจากสื่อหลายช่องทาง ทำให้มีความเห็น
ทางการเมืองที่แตกต่างกัน การจัดกิจกรรมตามโครงการส่งเสริม
สนับสนุนการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์และปกป้อง
สถาบันของชาติ จึงไม่ได้รับความร่วมมือจากประชาชนในพื้นที่
เท่าท่ีควร 
     5.3 กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
          มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม
ได้ในระดับหนึ่ง แต่ยังคงมีจุดอ่อน คือ เด็กและเยาวชนไม่ได้เรียน
หนังสือต่อเนื่องจากครอบครัวมีฐานะยากจน ประกอบกับยาเสพติด
หาได้ง่ายและเด็กและเยาวชนไม่มีงานทำ จึงมั่วสุมเสพสิ่งเสพติด 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๙ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

กองคลัง 
1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
    1.1 กจิกรรมด้านการจดัเก็บรายได้ 
         -เป ็นความเส ี ่ยงท ี ่ เก ิดจากสภาพแวดล้อมภายในด้าน
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานจัดเก็บรายได้และบุคลากรขาดความ
เช่ียวชาญในการปฏิบัติงาน 
         -ยังไม่สามารถจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินให้
สมบูรณ์ จึงทำให้การนำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินมาใช้
ปฏิบัติงานจัดเก็บภาษีให้ถูกต้องครบถ้วน    
     1.2 กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 
เป็นความเสี ่ยงที ่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ การจ่ายเงิน
อุดหนุนให้กับหน่วยงานภายนอก องค์การบริหารส่วนตำบลไม่ได้รับ
รายงานผลการดำเนินงาน ซ ึ ่งเป ็นการไม่ปฏิบ ัต ิตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย เรื่องการตั้งงบประมาณรายจ่ายและการใช้จ่าย
งบประมาณ หมวดเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
     1.3 กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี 
เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ การจัดทำบัญชี
ไม่ครบถ้วนตามระบบการบันทึกบัญชีคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
     1.4 กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ 
เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ การใช้และรักษา
รถยนต์ขององค์การบริหารส่วนตำบล ไม่สำรวจและกำหนดเกณฑ์
การใช้สิ้นเปลืองน้ำมันเชื้อเพลิงของรถทุกคันและไม่กำหนดปริมาณ
น้ำมันเชื้อเพลิงที่จะจ่ายให้รถยนต์แต่ละคันเป็นการไม่ปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่ 2 ) พ.ศ 2563 
2. การประเมินความเสี่ยง 
     2.1 กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 
ความเสี่ยง 
      -การจัดเก็บรายได้ไม่มีประสิทธิภาพ เนื่องจากบุคลากรขาด
ความเชี ่ยวชาญในการปฏิบัติงานและเกิดจากความล่าช้าในการ
จัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน                                               
     2.2 กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงินอุดหนนุ                      
ความเสี่ยง 
      -การจ่ายเงินอุดหนุนให้กับหน่วยงานภายนอก องค์การบริหาร
ส่วนตำบลไม่ได้รับรายงานผลการดำเนินงานเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
ซึ่งเป็นการไม่ถูกต้องตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเรื่องการ
ตั ้งงบประมาณรายจ่ายและการใช้จ่ายงบประมาณ หมวดเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

กองคลัง   
แบ่งโครงสร้างและการปฏิบัติงาน ออกเป็น ๔ งาน คือ 1.งานฝ่าย
บริหารการคลัง 2.งานการจัดทำบัญชี 3.งานการจัดเก็บภาษี 
ค่าธรรมเนียมและการพัฒนารายได้ 4.งานพัสดุและทรัพย์สิน  
     จากการวิเคราะห์ประเมินผล พบความเสี่ยงในภารกิจ 4 งาน 
คือ 
1. งานการเบิกจ่ายเงิน-การรับเงิน (กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงิน
อุดหนุน) 
2. งานการจัดทำบัญชี (กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี) 
3. งานการจัดเก ็บภาษี ค ่าธรรมเนียมและการพัฒนารายได้
(กิจกรรมการจัดเก็บรายได้) 
4. งานเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง จัดหาพัสดุ ครุภัณฑ์และ 
ทรัพย์สินต่างๆ (กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ) 
     จากตามแบบรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน   
(แบบ ปค.5) พบว่า 
1.กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 
มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้ใน
ระดับหนึ่ง โดยได้ดำเนินการ ดังนี้ 
     1.1 เร่งรัดการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินให้เสร็จ
สมบูรณ์ตามระยะเวลาท่ีกำหนดไว้ 
      แต่อย่างไรก็ตาม แผนที ่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินยังไม่
สามารถใช้งานไดส้มบูรณ ์เนื่องจากข้อมูลบางส่วนไม่เป็นปัจจุบัน 
2.กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 
มีการควบคุมที ่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม      
ได้ในระดับหนึ่ง โดยได้ดำเนินการ ดังนี้ 
     2.๑ ตรวจสอบฎีกาเบิกจ่ายเงินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน 
ทั้งก่อนและหลังการอนุมัติฎีกา 
     2.2 จัดทำหนังสือแจ้งหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน เรื่อง การ
รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการที่ขอรับเงินอุดหนุนจาก
องค์การบริหารส่วนตำบล 
      แต่อย่างไรก็ตาม หนังสือแจ้งหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน     
ไม่ครบทุกหน่วยงาน ตลอดจนหนังสือไม่ได้ชี้แจงให้ทราบเงื่อนไข 
วิธีการใช้จ่ายเงินให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ
ที ่เกี ่ยวข้อง และต้องรายงานผลการดำเนินงานให้ทราบ ภายใน   
30 วัน นับตั้งแต่วันที่โครงการแล้วเสร็จ และหากมีเงินเหลือจา่ยให้
ส่งคืนคราวเดียวกัน ตลอดจนการติดตามและประเมินผลการ       
ใช้จ่ายเงินอุดหนุนเพื่อติดตามผลการดำเนินโครงการจนแล้วเสร็จ 
แล้วรายงานให้ทราบ หากหน่วยงานที ่ขอร ับเง ินอุดหนุนไม่
ดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการให้เรียกเงินคืน
เท่าจำนวนที่อุดหนุนไปทั้งหมดคืนโดยเร็ว 

 



๑๐ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

      2.3 กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี 
ความเสี่ยง 
       - การจัดทำบัญชีไม ่ครบถ้วนตามระบบการบันทึกบัญชี
คอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
      2.4 กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ 
ความเสี่ยง 
      - การใช้และรักษารถยนต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลปฏิบัติ
ไม่ถูกต้อง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้และรักษา
รถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ 2563 
เนื่องจากไม่สำรวจและกำหนดเกณฑ์การใช้สิ้นเปลืองของน้ำมัน
เช้ือเพลิงของรถทุกคันและไม่กำหนดปริมาณน้ำมันเช้ือเพลิงที่จะจ่าย
ให้รถยนต์แต่ละคัน ซึ่งอาจทำให้เกิดการใช้จ่ายพลังงานเชื้อเพลิง
สิ้นเปลืองและไม่คุ้มค่ากับงบประมาณที่ได้จ่ายไป 
3. กิจกรรมการควบคุม 
     3.1 กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 
กำหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุมดังนี้ 
       1. เร่งรัดการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินให้เสร็จ
สมบูรณ์ตามระยะเวลาท่ีกำหนดไว้                       
     3.2 กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 
กำหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุมดังนี้ 
       1. ตรวจสอบฎีกาเบิกจ่ายเงินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน 
ทั้งก่อนและหลังการอนุมัติฎีกา 
       2. จัดทำหนังสือแจ้งหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน เรื่อง การ
รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการที่ขอรับเงินอุดหนุนจาก
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว 
     3.3 กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี 
กำหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุมดังนี้ 
       1. ผู้อำนวยการกองคลังสอบทานการปฏิบัติงานของผู้รับผิด 
ชอบด้านการจัดทำบัญชีอย่างสม่ำเสมอ เพื่อลดข้อผิดพลาดที่อาจจะ
เกิดขึ้น 
     3.4 กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ 
กำหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุมดังนี้ 
       1. กำชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานพัสดุ ปฏิบัติงานให้เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่ 2 ) พ.ศ 2563 อย่างเคร่งครัด 
       2. แจ้งเวียนให้ข้าราชการและลูกจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตำบลห้วยยายจิ๋วทราบถึงขั้นตอนปฏิบัติในการขออนุญาตใช้รถยนต์ 
       3. แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบดูแลรถยนต์แต่ละคัน               

3.กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี 
มีการควบคุมท่ีเพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม       
ได้ในระดับหนึง่ โดยได้ดำเนนิการ ดังนี้ 
      3.1 ผู ้อำนวยการกองคลังสอบทานการปฏิบ ัต ิงานของ
ผู ้รับผิดชอบด้านการจัดทำบัญชีอย่างสม่ำเสมอ เพื ่อลดข้อผิด 
พลาดที่อาจจะเกิดขึ้น 
      แต่อย่างไรก็ตาม ยังพบความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในด้านการ
จัดทำบัญชีไม่ครบถ้วนตามระบบการบันทึกบัญชีคอมพิวเตอร์ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น เนื่องจากบุคลากรไม่
เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
4.กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ 
มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้
ในระดับหนึ่ง โดยได้ดำเนินการ ดังนี้ 
     4.1 กำชับเจ้าหน้าที ่ผู ้ร ับผิดชอบงานพัสดุ ปฏิบัติงานให้
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษา
รถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ 2563 อย่างเคร่งครัด 
     4.2 แจ้งเวียนให้ข้าราชการและลูกจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วทราบถึงขั้นตอนปฏิบัติในการขออนุญาตใช้
รถยนต์ 
     4.3 แต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบดูแลรถยนต์แต่ละคัน             
      แต่อย่างไรก็ตาม การใช้รถยนต์ไม่มีการกำหนดเกณฑ์การใช้
น้ำมันเชื ้อเพลิงของรถทุกคันพร้อมกับกำหนดปริมาณน้ำมัน
เชื ้อเพลิงที ่จะจ่ายให้รถยนต์แต่ละคัน ตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2 )  
พ.ศ 2563 
 

 



๑๑ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

4. สารสนเทศและการสื่อสาร 
     4.1 กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 
          -ปรับปรุงคำสั่งแบ่งงานและมอบหมายงานให้มีความชัด เจนยิ่งขึ้น
และแจ้งเวียนมาเพื่อทราบ 
          -จัดส่งเจ้าหน้าที ่จัดเก็บรายได้เข้าอบรมเพื ่อเพิ ่มศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
          -เร่งรัดการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เพื่อนำ มาใช้ใน
การจัดเก็บภาษี 
     4.2 กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 
          -จัดทำหนังสือแจ้งหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน เรื่องการรายงานผล
การดำเนินงานตามโครงการที่ขอรับเงินอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบล 
     4.3 กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี 
          -สอบทานการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบด้านการจัดทำบัญชีอย่าง
สม่ำเสมอ 
    4.4 กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ 
         -ประชุมชี้แจงให้พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างทราบถึงขั้นตอนปฏิบัติ
ในการใช้รถยนต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว 
         -กำชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานพัสดุ ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ 2563  
อย่างเคร่งครัด 
5. กิจกรรมการติดตามผล 
    ใช้แบบรายงานทางการเงิน ทะเบียนคุมต่างๆ เป็นเครื่องมือในการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบ ัต ิงานอย่างต่อเนื ่อง และตามแบบรายงานผลการ
ประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) พบว่า  
     5.1 กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 
          มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้ในระดับ
หนึ่ง แต่ยังคงมีจุดอ่อน คือ แผนที่ภาษีและทะเบียน ทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว ยังไม่สามารถใช้งานได้สมบูรณ์ เนื่องจากแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินยังต้องมีการแก้ไขปรับปรุงข้อมูลบางส่วนให้เป็น
ปัจจุบัน  
     5.2 กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 
          มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้ในระดับ
หนึ่ง แต่ยังคงมีจุดอ่อน คือ หนังสือแจ้งหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนไม่ครบ
ทุกหน่วยงาน ตลอดจนหนังสือไม่ได้ชี้แจงให้ทราบเงื่อนไข วิธีการใช้จ่ายเงินให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง และต้องรายงาน
ผลการดำเนินงานให้ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันที่โครงการแล้วเสร็จ และ
หากมีเงินเหลือจ่ายให้ส่งคืน      ในคราวเดียวกัน ตลอดจนการติดตามและ
ประเมินผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเพื่อติดตามผลการดำเนินโครงการจนแล้ว
เสร็จ แล้วรายงานให้ทราบ หากหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนไม่ดำเนินการให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ให้เรียกคืนเท่าจำนวนที่อุดหนุนไป
ทั้งหมดคืนโดยเร็ว 

       
  



๑๒ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

     5.3 กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี 
          มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม  
แต่ยังคงมีจุดอ่อน คือ การจัดทำบัญชีไม่ครบถ้วนตามระบบการ
บันทึกบัญชีคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 
      5.4 กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ 
    มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม แต่
ยังคงมีจุดอ่อน คือ ไม่มีการกำหนดเกณฑ์การใช้น้ำมันเชื้อเพลิงของ
รถทุกคัน พร้อมกับกำหนดปริมาณน้ำมันเชื ้อเพลิงที ่จะจ่ายให้
รถยนต์แต่ละคันตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และ
รักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ 2563 

 

         
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



๑๓ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

กองช่าง 
1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
    กิจกรรมด้านระบบงานสารบรรณ 
    เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ การปฏิบัติงาน
ด้านเอกสาร งานธุรการ ไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร เนื่องจากจำนวน
เจ้าหน้าที่มีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
2. การประเมินความเสี่ยง 
ความเสี่ยง 
      -เนื ่องจากขาดเจ้าหน้าที ่ผู ้ร ับผิดชอบในการปฏิบัติงานด้าน
เอกสาร จึงอาจทำให้การปฏิบัติงานเกิดความล่าช้าและอาจก่อให้เกิด
ความเสียหายได้ 
3. กิจกรรมการควบคุม 
         -ดำเนินการสรรหาบุคลากร ตำแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป 
มาปฏิบัติงานด้านธุรการ รวมถึงการจัดเก็บเอกสารแล้ว 
        -จัดส่งเจ้าหน้าที่ในกองช่างเข้ารับการอบรม เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
        -จัดทำโครงการ 5ส. เพื่อให้การจัดเก็บเอกสารเป็นระบบง่าย
ต่อการค้นหา 
4. สารสนเทศและการสื่อสาร 
      1. นำระบบ Intranet โทรศัพท์ โทรสาร มาช่วยในการปฏิบัติ
ราชการ การติดตามข้อมูลข่าวสาร ระเบียบและหนังสือสั ่งการ        
จ ึงสามารถปฏิบ ัต ิงานตามระเบียบ หนังส ือสั ่งการต่างๆ ได ้ใน
ทันทีทันใด 
      2. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายนอก  
          -ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ความรู ้ให้แก่ประชาชนได้ทราบ
ระเบียบ กฎหมายต่างๆ ที่ใช้ในการประกอบการพิจารณาอนุญาต
ก่อสร้าง 
          -ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบลห้วยยายจิ ๋วและประชาชนเข้าร่วมประชุมเพื ่อสอบถามและ
สำรวจข้อมูลของพื ้นที ่เพื ่อจะได้รู ้ถ ึงความต้องการที ่แท้จริงของ
ประชาชน เพื ่อให้จัดทำแผนพัฒนาตำบลและการดำเนินโครงการ
ก่อสร้างต่างๆ ตรงตามความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
5. กิจกรรมการติดตามผล 
    ใช้แบบสอบทานเป็นเครื ่องมือในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง โดยเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานและผู้อำนวยการ
กองช่างและรายงานผลดำเนินการให้ผู้บังคับบัญชาทราบอย่างต่อเนื่อง 
ตลอดจนผลการประเมินตามแบบรายงานผลการประเมินผลการ
ควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) พบว่ากิจกรรมด้านระบบงานสารบรรณ 
มีการควบคุมท่ีเพียงพอแล้ว บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม 

กองช่าง  
แบ่งโครงสร้างและการปฏิบัติงาน ออกเป็น 3 งาน คือ                
1.งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง 2.งานควบคุมอาคาร   
3.งานช่างสุขาภิบาล 4.งานผังเมือง  
      จากการวิเคราะห์ประเมินผล พบความเสี่ยงในภารกิจ ๑ งาน 
คือ ๑.งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง (กิจกรรมด้านระบบ 
งานสารบรรณ,กิจกรรมด้านการคำนวณราคากลางงานก่อสร้าง) 
      จากตามแบบรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน  
(แบบ ปค.5) พบว่า                      
1.กิจกรรมด้านระบบงานสารบรรณ 
มีการควบคุมท่ีเพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม       
โดยได้ดำเนินการ ดังนี้ 
      1.1 สรรหาบุคลากร ตำแหน่ง พนักงานจ้างท่ัวไปมาปฏิบัติ 
งานด้านธุรการ รวมถึงการจัดเก็บเอกสาร 
      1.2 จัดส่งเจ้าหน้าที่ในกองช่างเข้ารับการอบรม เพื ่อเพิ่ม
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
      1.3 จัดทำโครงการ 5ส. เพื่อให้การจัดเก็บเอกสารเป็นระบบ 
ง่ายต่อการค้นหา 
๒.กิจกรรมด้านการคำนวณราคากลางงานก่อสร้าง 
มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม  
โดยได้ดำเนินการ ดังนี้ 
       ๒.1 แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดราคากลางเพื่อกำหนดราคา
กลางในแต่ละงานหรือแต่ละโครงการ 
       2.๒ คำนวณราคากลางค่าวัสดุก่อสร้างโดยใช้ราคากลาง
ตามที่สำนักงานพาณิชย์จังหวัดกำหนด 
      แต่อย่างไรก็ตาม ปริมาณงานด้านการก่อสร้างมีมากในช่วง
สิน้ปีงบประมาณและราคาวัสดุก่อสร้างมีการเปลี่ยนแปลงบ่อยครั้ง
จ ึงทำให้งานก่อสร ้างไม่สอดคล้องกับค ่างานก ่อสร ้างที ่จะ
ดำเนินการจริง 
 
  

 
 



๑๔ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
    กิจกรรมด้านการคำนวณราคากลางค่าก่อสร้าง  
    เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ การคำนวณ
ราคากลางงานก่อสร้างล่าช้าและราคางานก่อสร้างไม่สอดคล้องกับค่า
งานก่อสร้างที่จะดำเนินการจริง 
2. การประเมินความเสี่ยง 
ความเสี่ยง 
       -ปริมาณงานด้านการก่อสร้างมีมากในช่วงสิน้ปีงบประมาณ          
       -ราคาวัสดุก่อสร้างมีการเปลี่ยนแปลงบ่อยคร้ัง 
3. กิจกรรมการควบคุม 
       ๓.1 แต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดราคากลางเพื ่อกำหนดราคา
กลางในแต่ละงานหรือแต่ละโครงการ 
       ๓.๒ คำนวณราคากลางค่าวัสดุก่อสร้างโดยใช้ราคากลางตามที่
สำนักงานพาณิชย์จังหวัดกำหนด 
4. สารสนเทศและการสื่อสาร 
      ๔.1 ให้เจ้าหน้าที่สืบค้นข้อมูลราคาค่าวัสดุก่อสร้างทาง Intranet
อย่างสม่ำเสมอ  
      ๔.2 สั่งการให้เจ้าหน้าที่ลำดับความสำคัญของโครงการที่จะต้อง
เร่งดำเนินการก่อนหลัง ในช่วงที่มีปริมาณมาก 
      ๔.3.ติดตามการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อลดข้อผิดพลาดที่อาจจะเกิดขึ้นได้ 
5. กิจกรรมการตดิตามผล 
    ใช้แบบสอบทานเป็นเครื ่องมือในการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง โดยเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานและผู้อำนวยการ
กองช่างและรายงานผลดำเนินการให้ผู้บังคับบัญชาทราบอย่างต่อเนื่อง 
ตลอดจนผลการประเมินตามแบบรายงานผลการประเมินผลการ
ควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) พบว่า กิจกรรมด้านการคำนวณราคา
กลางค่าก่อสร้าง มีการควบคุมที่เพียงพอแล้ว บรรลุวัตถุประสงค์ของ
การควบคุม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
     1.1 กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน  
     เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ บุคลากรขาด
ความเชี่ยวชาญโดยตรงในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชนและ
การจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็ก
และเยาวชนไม่มีความต่อเนื่อง 
2. การประเมินความเสี่ยง 
      2.1 กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
ความเสี่ยง 
         -บุคลากรขาดความเชี่ยวชาญโดยตรงในการจัดกิจกรรมพัฒนา
เด็กและเยาวชน ตลอดจนการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการจัด
กิจกรรมเพื ่อพัฒนาเด็กและเยาวชน ขาดความต่อเนื ่อง ทำให้การ
พัฒนาเด็กและเยาวชนไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร ไม่สามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วได้ 
3. กิจกรรมการควบคุม 
     3.1 กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
กำหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุมดังนี้ 
     1. จัดทำฐานข้อมูลเด็กและเยาวชนขององค์การบริหารส่วนตำบล
ห้วยยายจิ๋วและองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
     2. จัดทำแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนประจำปีงบประมาณ 2566 
     3. ปรับปรุงคำสั่งแบ่งงานและมอบหมายงานเป็นปัจจุบัน 
4. สารสนเทศและการสื่อสาร 
      4.1 กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
           -ปรับปรุงคำสั่งแบ่งงานและมอบหมายงานเป็นปัจจุบัน  
           -จัดทำฐานข้อมูลเด็กและเยาวชนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลห้วยยายจิ๋วอย่างเป็นปัจจุบันเพื่อให้เป็นกรอบในการกำหนด
แผนพัฒนาเด็กและเยาวชน 
5. กิจกรรมการตดิตามผล 
    ใช้แบบรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน(แบบ ปค.5) 
พบว่า 
      5.1 กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
            มีการควบคุมที่เพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม
ได้ในระดับหนึ่ง แต่ยังคงมีจุดอ่อน คือ บุคลากรขาดความเชี่ยวชาญ
โดยตรงในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชนและการจัดสรร
งบประมาณเพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชน
ไม่มีความต่อเนื่อง จึงทำให้งานด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชนไม่มี
ประสิทธิภาพเท่าที่ควรและไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วได้            

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
แบ่งโครงสร้างและการปฏิบัติงาน ออกเป็น ๓ งาน คือ               
1.งานบริหารการศึกษา 2.งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ๓.งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
      จากการวิเคราะห์ประเมินผล พบความเสี่ยงในภารกิจ 1 งาน 
คือ งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน)  
      จากตามแบบรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน  
(แบบ ปค.5) พบว่า  
1.กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน  
มีการควบคุมท่ีเพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้
ในระดับหนึง่ โดยได้ดำเนินการ ดังนี้ 
      1.1 จัดทำฐานข้อมูลเด็กและเยาวชนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลห้วยยายจิ๋วและองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
      1.2 จัดทำแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนประจำปีงบประมาณ 
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      1.3 ปรับปรุงคำสั่งแบ่งงานและมอบหมายงานเป็นปัจจุบัน  
       แต่อย่างไรก็ตาม กิจกรรมด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน    
ไม่ม ีประสิทธิภาพเท่าที ่ควร เนื ่องจากบุคลากรขาดความรู้  
ความสามารถโดยตรงในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน 
และการจัดสรรงบประมาณเพื ่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาเด็กและเยาวชนไม่มีความต่อเนื่อง 
 

 
 



๑๖ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

กองสวัสดิการสงัคม  
สภาพแวดล้อมการควบคุม  
      1. กิจกรรมการพื้นฟูเศรษฐกิจ โดยส่งเสริมผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
สินค้า OTOP เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอกและ
สภาพ แวดล้อมภายใน ดังนี้ 
       ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอก คือ ประชาชนใน
พื้นที่รวมกลุ่มกันค่อนข้างยาก เนื่องจากแต่ละครัวเรือนมีภาระงาน
ประจำ คนในวัยทำงานเมื่อว่างจากการเก็บเกี่ยวพืชผลทางการเกษตร
ก็ไปใช้แรงงานในเมืองอุตสาหกรรมต่างๆ และประชาชนขาดความรู้ใน
เร่ืองการขยายฐานลูกค้าและการจัดหาตลาดอย่างยั่งยืน 
       ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ ขาดการประสาน 
งานระหว่างหน่วยราชการที่เกี่ยวข้อง เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณ
ช่วยเหลือ 
      2. กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี เป็นความเสี่ยงที่เกิด
จากสภาพแวดล้อมภายนอก คือ ประชาชนในพื ้นที ่รวมกลุ ่มกัน    
ค่อนข้างยาก เพราะว่ามีภาระงานประจำเป็นจำนวนมาก 
2. การประเมินความเสี่ยง 
      2.1 กิจกรรมการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ โดยการส่งเสรมิกลุ่มอาชีพ 
ความเสี่ยง 
         -ประชาชนรวมกลุ่มกันค่อนข้างยาก คนในวัยทำงานเมื่อว่าง
จากการเก็บเกี ่ยวพืชผลทางการเกษตรมักไปใช้แรงงานในเมือง       
อุตสาหกรรมต่างๆ 
         -ประชาชนขาดความรู้ในการขยายฐานลูกค้าและจัดหาตลาด
อย่างยั่งยืน 
         -องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วขาดการประสานงาน
ระหว่างหน่วยราชการที ่เกี ่ยวข้อง เพื ่อขอสนับสนุนงบประมาณ
ช่วยเหลือกลุ่มอาชีพ 
     2.2 กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 
ความเสี่ยง 
         -ประชาชนรวมกลุ่มกันค่อนข้างยากเพราะว่ามีคนในช่วงวัย
ทำงานที่มีภาระงานประจำเป็นจำนวนมาก 
3. กิจกรรมการควบคุม 
     3.1 กิจกรรมการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ โดยการสง่เสริมกลุ่มอาชีพ 
กำหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุมดังนี้ 
         -กำหนดแผนงาน/โครงการ ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นบรรจุ
ไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี
แม่บ้านตำบลห้วยยายจิ๋ว โครงการฝึกอาชีพชุมชนระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 
     3.2 กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 
กำหนดกิจกรรมขึ้นควบคุมดังนี้ 
         -กำหนดแผนงาน/โครงการ พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นบรรจุ
ไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 

กองสวัสดิการสงัคม 
แบ่งโครงสร้างและการปฏิบัติงาน ออกเป็น 2 งาน คือ  
1.งานสังคมสงเคราะห์ 2.งานพัฒนาชุมชน     
        จากการวิเคราะห์ประเมินผล พบความเสี ่ยงในภารกิจ      
1 งาน คือ งานพัฒนาชุมชน (กิจกรรมพื้นฟูเศรษฐกิจ,กิจกรรม
พัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี) 
        จากตามแบบรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน   
(แบบ ปค.5) พบว่า 
1.กิจกรรมการพ้ืนฟูเศรษฐกิจ โดยการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ มีการ
ควบคุมที่ไม่เพียงพอ ไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการ
ควบคุมได้ โดยมีการกำหนดแผนงาน/โครงการส่งเสริมศักยภาพ
ของท้องถิ่นบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี ได้แก่ โครงการ
พัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลห้วยยายจิ๋ว โครงการฝึก
อาชีพชุมชนระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
       แต่อย่างไรก็ตาม เนื่องจากกลุ่มอาชีพไม่ได้รับการสนับสนุน
จากองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้าน
งบประมาณ บุคลากรที่มีความรู้และประสบการณ์ ตลอดจนการ
ให้ความช่วยเหลือด้านการตลาด 
2.กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพกลุ ่มสตรี มีการควบคุมที ่ไม่
เพียงพอ ไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้ มีการ
กำหนดแผนงาน/โครงการพัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี            
       แต่อย่างไรก็ตาม เนื่องจากกลุ่มสตรีไม่ได้รับการสนับสนุน 
ทั้งในด้านงบประมาณ บุคลากรและขาดความร่วมมือจากกลุ่มสตรี
อย่างต่อเนื่อง 
 



๑๗ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

4. สารสนเทศและการสื่อสาร 
    4.1 กจิกรรมการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ โดยการสง่เสริมกลุ่มอาชีพ 
          -สำรวจข้อมูลเพิ่มเติมจากสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก 
          -ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ให้ประชาชนในท้องถิ่นรักถิ่นฐานบ้าน
เกิดและส่งเสริมให้คนในชุมชนรู้จักนำวัตถุดิบที่มีอยู่ในท้องถิ ่นมา   
แปรรูปเพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
    4.2 กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 
          -สำรวจข้อมูลเพิ่มเติมจากสภาพแวดล้อมภายนอก 
          -ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ให้ประชาชนในท้องถิ่นรู้และเข้าใจใน
การร่วมกลุ่มเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
5. กิจกรรมการตดิตามผล 
    ใช้แบบรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน(แบบ ปค.5) 
พบว่า  
     5.1 กิจกรรมการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ โดยการสง่เสริมกลุ่มอาชีพ 
          มีการควบคุมที่ไม่เพียงพอ ไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของ
การควบคุมได้ เนื่องจากกลุ่มอาชีพไม่ได้รับการสนับสนุนจากองค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้านงบประมาณ 
บุคลากรที่มีความรู้และประสบการณ์ ตลอดจนความช่วยเหลือด้าน
การตลาดและการรวมกลุ่มกันของกลุ ่มอาชีพไม่ประสบผลสำเร็จ
เนื ่องจากประชาชนในเขตพื ้นที ่ตำบลห้วยยายจิ ๋วมีอาชีพหลักคือ
เกษตรกรรมการปลูกพืชไร่ ซึ่งมีระยะเวลาในการเพาะปลูกและเก็บ
เกี่ยวผลผลิตตลอดฤดูกาล เนื่องจากมีการสับเปลี่ยนหมุนเวียนการ
ปลูกพืชไร่ ทำให้ประชาชนในพื้นที่ไม่มีเวลาในการเข้ารับการฝึกอบรม
และประชาชนในพื้นที่บางส่วนไปใช้แรงงานในเมืองอุตสาหกรรมต่างๆ 
     5.2 กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 
          มีการควบคุมที่ไม่เพียงพอ ไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของ
การควบคุมได้ เนื่องจากไม่ได้รับการสนับสนุน ทั้งในด้านงบประมาณ 
บุคลากรและขาดความร่วมมือจากกลุ่มสตรอีย่างต่อเนื่อง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๑๘ 

องค์การบริหารสว่นตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

กองสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
     1.1 กิจกรรมการกำจัดขยะมูลฝอย  
           เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ บุคลากร
ขาดความเชี่ยวชาญโดยตรงในการจัดกิจกรรมการกำจัดขยะมูลฝอย
และการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อกำจัด
ขยะมูลฝอยไม่เพียงพอและไม่มีความต่อเนื่อง 
2. การประเมินความเสี่ยง 
      2.1 กิจกรรมการกำจดัขยะมูลฝอย 
ความเสี่ยง 
         -บุคลากรขาดความเชี่ยวชาญโดยตรงในการกำจัดขยะมูลฝอย
ไม่มีความต่อเนื่อง ตลอดจนการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมเพื ่อกำจัดขยะมูลฝอยยังไม่เพียงพอและยังไม่มีความ
ต่อเนื ่อง ทำให้การกำจัดขยะมูลฝอยไม่มีประสิทธิภาพเท่าที ่ควร        
ไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยาย
จิ๋วได้ 
3. กิจกรรมการควบคุม 
     3.1 กิจกรรมการกำจัดขยะมูลฝอย 
กำหนดกิจกรรมขึ้นมาควบคุมดังนี้ 
     1. จัดทำฐานข้อมูลการกำจัดขยะมูลฝอยในเขตขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
     2. จัดทำแผนปฏิบัติการกำจัดขยะมูลฝอย ประจำปีงบประมาณ 
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     3. ปรับปรุงคำสั่งแบ่งงานและมอบหมายงานเป็นปัจจุบัน 
4. สารสนเทศและการสื่อสาร 
    4.1 กจิกรรมการกำจดัขยะมูลฝอย โดยการรณรงค์ประชา 
สัมพันธ์    
         -สำรวจข้อมูลเพิ่มเติมจากสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก 
         -ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ให้ประชาชนในท้องถิ่นได้รู้และเข้าใจ
ในการกำจัดขยะมูลฝอยในชุมชนได้อย่างถูกวิธีและถูกสุขลักษณะ 
5. กิจกรรมการตดิตามผล 
    ใช้แบบรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน(แบบ ปค.5) 
พบว่า  
     5.1 กิจกรรมการกำจัดขยะมูลฝอย โดยการรณรงค์ประชา 
สัมพันธ์    
           มีการควบคุมท่ีเพียงพอ บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้
ในระดับหนึ่ง แต่ยังคงมีจุดอ่อน คือ บุคลากรขาดความเชี่ยวชาญ
โดยตรงในการกำจัดขยะมูลฝอยไม่มีความต่อเนื ่อง ตลอดจนการ
จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อกำจัดขยะมูลฝอย
ไม่เพียงพอและไม่มีความต่อเนื่อง ทำให้การกำจัดขยะมูลฝอยไม่มี
ประสิทธิภาพเท่าที่ควร ไม่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วได้ 

กองสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 
แบ่งโครงสร้างและการปฏิบัติงาน ออกเป็น 3.งาน คือ 1.งาน
บริหารสาธารณสุข 2.งานส่งเสริมสุขภาพ 3.งานบริการรักษา
ความสะอาด  
     จากการวิเคราะห์ประเมินผล พบความเสี่ยงในภารกิจ 1 งาน 
คือ งานบริการรักษาความสะอาด (กิจกรรมด้านการกำจัดขยะมูล
ฝอย)  
     จากตามแบบรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน  
(แบบ ปค.5) พบว่า                                         
กิจกรรมด้านการกำจัดขยะมูลฝอย มีการควบคุมที่เพียงพอ 
บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้ในระดับหนึ ่ง  โดยได้
ดำเนินการ ดังนี้ 
      1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งหัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมรับผิดชอบงานกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
      2. จัดทำฐานข้อมูลการกำจัดขยะมูลฝอยในเขตขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
      3. จ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิการกำจ ัดขยะม ูลฝอย ประจำปี
งบประมาณ 256๖ 
      4. ปรับปรุงคำส่ังแบ่งงานและมอบหมายงานเป็นปัจจุบัน  
          แต่อย่างไรก็ตาม กิจกรรมด้านการการกำจัดขยะมูลฝอย
ไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร เนื่องจากบุคลากรขาดความเชี่ยวชาญ
โดยตรงในการกำจัดขยะมูลฝอย ตลอดจนการจัดสรรงบประมาณ
เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อกำจัดขยะมูลฝอยยังไม่เพียงพอ
และยังไม ่ม ีความต่อเนื ่อง ทำให้การกำจัดขยะมูลฝอยไม่มี
ประสิทธิภาพเท่าท่ีควร  
  



๑๙ 

ผลการประเมินโดยรวม 
จากการวิเคราะห์สำรวจ องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว มีความเสี่ยง 1๓ กจิกรรม คอื  
สำนักปลัด 
1.กิจกรรมการจัดทำประชาคม เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (ภารกิจของงานวิเคราะห์นโยบายและแผน) 
2.กิจกรรมการปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สร้างความปรองดองสมานฉันท์ (ภารกิจของงานวิเคราะห์

นโยบายและแผน) 
3.กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (ภารกิจของงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 
กองคลัง 
๔.กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ (ภารกิจของงานการจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนียมและการพัฒนารายได้)  
๕.กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน (ภารกิจของงานการเบิกจ่ายเงิน-การรับเงิน) 
๖.กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี (ภารกิจของงานการจัดทำบัญชี) 
๗.กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ (ภารกิจของงานเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหาพัสดุ ครุภัณฑ์และทรัพย์สินต่างๆ)   
กองช่าง 
๘.กิจกรรมด้านการควบคุมงานก่อสร้าง (ภารกิจของงานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง)   

 ๙.กิจกรรมด้านการคำนวณราคากลางค่าก่อสร้าง (ภารกิจของงานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง)  
 กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม          

1๐.กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน (ภารกิจของงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)      
กองสวัสดิการสังคม            
1๑.กิจกรรมการพื้นฟูเศรษฐกิจ โดยการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ (ภารกิจของงานพัฒนาชุมชน) 
1๒.กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี (ภารกิจของงานพัฒนาชุมชน)       
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
1๓.กิจกรรมลดปริมาณขยะมูลฝอยในชุมชน (ภารกิจของงานบริการรักษาความสะอาด)          

ผลการประเมิน พบว่า           
 สำนักปลัด           
          1. กิจกรรม/โครงการจัดทำประชาคม การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น .ยังคงมีจุดอ่อนคือ เนื่องจากประชาชน             
ยังไม่เข้าใจและไม่เห็นความสำคัญของการทำประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนบุคคลภายนอกที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนไม่เข้าใจบทบาทหน้าที่และความสำคัญของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จึงทำให้การจัดทำประชาคมท้องถิ่น
ไม่ได้รับความร่วมมือเท่าที่ควร 
          2. กิจกรรมการปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สร้างความปรองดองสมานฉันท์. ยังคงมีจุดอ่อนคือ 
ประชาชนในพื้นที่ได้รับข้อมูลข่าวสารทางการเมืองจากสื่อหลายช่องทาง ทำให้มีความเห็นทางการเมืองที่แตกต่างกัน การจัด
กิจกรรมตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์และปกป้องสถาบันของชาติ จึงไม่ได้รับความ
ร่วมมือเท่าที่ควร  
 3.กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด.ยังคงมีจุดอ่อนคือ.เด็กและเยาวชนที่ไม่ได้เรียนหนังสือต่อเนื่อง
จากครอบครัวมีฐานะยากจน ประกอบกับยาเสพติดหาได้ง่ายและเด็กและเยาวชนไม่มีงานทำ ไม่รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ จึงหันไปมั่วสุมเสพสิ่งเสพติดเพิ่มมากขึ้น         

กองคลัง              
๔. กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ ยังคงมีจุดอ่อนคือ แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินยังไม่สามารถใช้งานได้

สมบูรณ์ เน่ืองจากข้อมูลบางส่วนไม่เป็นปัจจุบัน                                                                           
     

     /๕.กิจกรรม… 







๒๒ 

การที่เกี่ยวข้องและต้องรายงานผลการดำเนินงานให้ทราบภายใน 30 วัน นับตั้งแต่วันที่โครงการแล้วเสร็จและหากมีเงิน     
เหลือจ่าย ให้ส่งคืนในคราวเดียวกัน ตลอดจนการติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเพื่อติดตามผลการดำเนิน
โครงการจนแล้วเสร็จ แล้วรายงานให้ทราบ หากหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนไม่ดำเนินการให้ เป็นไปตามวัตถุประสงค์     
ของโครงการ ให้เรียกเงินคืนเท่าจำนวนที่อุดหนุนไปทั้งหมดคืนโดยเร็ว    

๑.๖.กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี.เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานการจัดทำบัญชี เนื่องจากการจัดทำบัญชียังไม่
ครบถ้วนตามระบบการบันทึกบัญชีคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

๑.๗ กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ.เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานเกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดหาพัสดุ ครุภัณฑ์
และทรัพย์สินต่างๆ (ความเสี่ยงใหม่) เน่ืองจากการใช้รถยนต์ไม่มีการกำหนดเกณฑ์การใช้น้ำมันเชื้อเพลิงของรถทุกคัน พร้อม
กับกำหนดปริมาณน้ำมันเชื้อเพลิงที่จะจ่ายให้รถยนต์แต่ละคันตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษา
รถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563    

กองช่าง 
๑.๘.กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง เนื่องจาก

อัตรากำลังเจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน ช่างควบคุมงานอาจไม่ได้ออกตรวจสอบงานในบางช่วง ทำให้ผู้รับจ้างไม่ได้
ดำเนินการก่อสร้างตามรูปแบบรายงานที่กำหนด 

๑.๙ กิจกรรมการคำนวณราคากลางค่าก่อสร้าง เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง 
เนื่องจากปริมาณงานด้านการก่อสร้างมีมากในช่วงสิ้นปีงบประมาณ ประกอบกับราคาวัสดุก่อสร้าง มีการเปลี่ยนแปลงบ่อย  
ทำให้การคำนวณราคากลางงานก่อสร้างล่าช้า.ราคางานก่อสร้างไม่สอดคล้องกับค่างานก่อสร้างที่จะดำเนินการจริง 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๑.1๐.กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน.เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เนื่องจากบุคลากร

ขาดความเชี่ยวชาญโดยตรงในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน .รวมถึงการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการจัด
กิจกรรม เพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนไม่มีความต่อเน่ือง ทำให้การพัฒนาเด็กและเยาวชนไม่มีศักยภาพเท่าที่ควร 

กองสวัสดิการสังคม 
๑.1๑ กิจกรรมพื้นฟูเศรษฐกิจ โดยการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานพัฒนาชุมชน เนื่องจาก

กลุ่มอาชีพไม่ได้รับการสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้านงบประมาณ บุคลากรที่มีความรู้และประสบการณ์ ตลอดจนความ
ช่วยเหลือด้านการตลาดและการรวมกลุ่มกันของกลุ่มอาชีพทำได้ยาก เนื่องจากประชาชนมีอาชีพหลักคือการเกษตรกรรม 
ระยะเวลาในการเพาะปลูกพืชไร่และเก็บเกี่ยวผลผลิตต่อเนื่องตลอดทั้งฤดูกาล เนื่องจากมีการสับเปลี่ยนหมุนเวียน จึงทำให้
ประชาชนในพื้นที่ไม่มีเวลาในการเข้ารับการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพและประชาชนในเขตพื้นที่บางส่วนไปใช้แรงงานในเมือง
อุตสาหกรรมต่างๆ  
 ๑.1๒.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานพัฒนาชุมชน เนื่องจากกลุ่มสตรีไม่ได้รับ
การสนับสนุนทั้งในด้านงบประมาณ บุคลากรและขาดความร่วมมือจากกลุ่มสตรีจึงไม่มีเวลาว่างในการเข้าร่วมกลุ่ม   

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 ๑.1๓.กิจกรรมการลดปริมาณขยะในชุมชน เป็นความเสี่ยงในภารกิจของงานรักษาความสะอาด (ความเสี่ยงใหม่) 
เนื่องจากขาดสถานที่รองรับขยะมูลฝอยในชุมชน .รวมทั้งประชาชนไม่มีความรู้ในการลดปริมาณขยะมูลฝอยและการกำจัด
ขยะมูลฝอยที่ถูกสุขลักษณะ จึงทำให้ปริมาณขยะมูลฝอยในชุมชนเพิ่มข้ึนเป็นจำนวนมาก 

2. การควบคุมภายในและหรือการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

สำนักปลัด 
๒.1 กิจกรรม/โครงการจัดทำประชาคม การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

       (๑) ปรับปรุงแผนประชาสัมพันธ์การให้ความรู ้ด้านการจัดทำแผนโดยเพิ ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์           
เช่น เสียงตามสาย เว็บไซต์หน่วยงาน Fackbook Line ฯลฯ เป็นต้น 

      (๒) ให้มีการชี้แจงให้ทราบผลดีและสิทธิประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับจากการเข้าร่วมเสนอปัญหาและความ
ต้องการของท้องถ่ิน 

  /(3)จัดประชุม... 



๒๓ 

      (๓).จัดประชุมคณะกรรมการแผนในชุดต่างๆ เพื่อชี้แจงให้ทราบถึงบทบาทหน้าที่และความสำคัญของการทำ
ประชาคม เพื่อนำข้อมูลมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

      (๔) จัดให้มีการจัดทำแบบสอบถามติดตามและประเมินผลการจัดทำประชาคมท้องถิ่นทุกครั้ง 
2.๒ กิจกรรมปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สร้างความปรองดองสมานฉันท์   
      (๑) ขอความร่วมมือให้ผู้เข้ารับการอบรมนำความรู้ที่ได้รับไปขยายผลให้กับคนในหมู่บ้านต่อไป  
      (๒) ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารทางการเมืองให้ประชาชนในพื้นที่ได้รับทราบอย่างต่อเนื่อง โดยยึดหลักความ

เป็นกลางทางการเมือง 
๒.๓ กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด    
      (๑) สร้างสนามกีฬาที่มีมาตรฐานเพื่อส่งเสริมการเล่นกีฬาให้กับเยาวชนให้ห่างไกลยาเสพติด 
      (๒) ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับโทษของยาเสพติด เช่น ประชาสัมพันธ์เสียงตามสายและเอกสารแผ่นพับ     

จัดประชุมประชาคม 
      (๓) จัดโครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 
      (๔) จัดตั้งกลุ่มสภาเด็กและเยาวชนภายในตำบลเพื่อร่วมกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
กองคลัง 
๒.๔ กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงิน   
      (๑).สั่งการให้เจ้าหน้าผู้รับผิดชอบโครงการเงินอุดหนุนจัดทำหนังสือชี้แจงเงื่อนไข วิธีการใช้ จ่ายเงินให้เป็นไป

ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องให้หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนทราบ 
      (๒) ติดตามทวงถามรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการเมื่อถึงกำหนด 
      (๓) รายงานการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ของโครงการให้หัวหน้าหน่วยงาน

เจ้าของงบประมาณทราบ 
 2.๕ กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี 
           (๑).ให้ผู้อำนวยการกองคลังสอบทานการปฏิบัติงานของผู้จัดทำบัญชีอย่างสม่ำเสมอ เพื่อลดข้อผิดพลาดที่
อาจจะเกิดขึ้น 

๒.๖ กิจกรรมการจัดเก็บรายได้ 
      (๑) กำชับให้เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ ศึกษาวิธีการใช้โปรแกรมแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินอย่างละเอียด 
      (๒) จัดทำทะเบียนข้อมูลเกี่ยวกับที่ดินและสิ่งปลูกสร้างและป้ายให้เป็นปัจจุบัน 
      (๓) ให้ผู้อำนวยการกองคลังกำกับดูแลการจัดเก็บภาษีให้มีประสิทธิภาพ 
๒.๗ กิจกรรมด้านการบริหารพัสดุ 
      (๑).ให้เจ้าหน้าที่กำหนดเกณฑ์การใช้น้ำมันเชื้อเพลิงโดยคำนึงถึงภารกิจและวัตถุประสงค์ในการใช้รถยนต์แต่ละคัน  
      (๒).ให้หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบการเบิกจ่ายน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับรถยนต์ส่วนกลางและควบคุมการใช้น้ำมัน

เชื้อเพลิงให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
      (๓).ประชุมชี ้แจงบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ ๋วให้ทราบถึงหลักเกณฑ์และขั ้นตอน

หลักเกณฑ์และข้ันตอนการขออนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
กองช่าง 
๒.๘ กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง 
      (๑) กำหนดใหช้่างผู้ควบคุมงานรายงานผลการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างทุกสัปดาห์ 
      (๒).เพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงาน โดยส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมเพิ่มความรู้และฝึกปฏิบัติด้านงานช่าง 
      (๓) กำชับให้ช่างผู้ควบคุมงานปฏิบัติหน้าที่อย่างถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับและหนังสือสั่งการที่

เกี่ยวข้องของทางราชการ 
 
 /2.9 กิจกรรม.... 



๒๔ 

2.๙ กิจกรรมการคำนวณราคากลางค่าก่อสร้าง 
      (๑) ให้เจ้าหน้าที่สืบค้นข้อมูลราคาค่าวัสดุก่อสร้างทาง Intranet อย่างสม่ำเสมอ  
      (๒).สั่งการให้เจ้าหน้าที่ลำดับความสำคัญของโครงการที่จะต้องเร่งดำเนินการก่อนหลังในช่วงที่มีปริมาณมาก 
      (๓) ติดตามการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างต่อเน่ืองเพื่อลดข้อผิดพลาดที่อาจจะเกิดขึ้นได้ 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๒.1๐ กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
        (๑) กำชับให้เจ้าหน้าที่สำรวจและจัดทำฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบันเกี่ยวกับเด็กทุกประเภท 
        (๒) พัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วให้มีศักยภาพในการพัฒนาเด็ก

และจัดกิจกรรมเพื่อการพัฒนาเด็กอย่างต่อเน่ืองสม่ำเสมอ  
        (๓) รณรงค์ให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก 
        (๔) บรรจุแผนงาน/โครงการในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของเด็กในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
        (๕) สนับสนุนงบประมาณเพื่อจัดกิจกรรมให้ความรู้และพัฒนาทักษะแก่เด็กและเยาวชนในด้านต่างๆ อย่าง

ต่อเน่ือง 
กองสวัสดิการสังคม 
๒.1๑ กิจกรรมโครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพ 
        (๑) ขออนุมัติผู้บริหารเพื่อดำเนินงานโครงการฝึกอบรมของกลุ่มอาชีพต่างๆ 
        (๒) ให้ความรู้กับประชาชนในพื้นที่ตำบลห้วยยายจิ๋วถึงข้อดีของการจัดตั้งกลุ่มอาชีพเพื่อเพิ่มพูนรายได้ 
2.๑๒ กิจกรรมโครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 
        (๑) สนับสนุนกลุ่มสตรีให้บริหารจัดการตนเองได้อย่างเข้มแข็ง 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
๒.1๓ กิจกรรมการลดปริมาณขยะในชุมชน 
        (๑) องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว มีการตราข้อบัญญัติ เรื่อง การกำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย พ.ศ.

2556.และข้อบัญญัติ เรื่อง หลักเกณฑ์การคัดแยกมูลฝอย พ.ศ.256๒.เพื่อใช้ในการรักษาความสะอาดและการจัดระเบียบ
ในการเก็บขนและกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 

        (๒) จัดส่งผู้นำชุมชนเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการนำทรัพยากรและของเหลือใช้ต่างๆ ที่มีอยู่ในท้องถิ่นมา
เปลี่ยนสภาพเป็นพลังงาน 



๑ 
 

 สำนักปลัด องค์การบรหิารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ.256๕ ถึงวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
ภารกิจตามกำหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดำเนินการหรือ
ภารกิจอื่นๆ ที่สำคัญของ

หน่วยงานของรัฐ/วัตถปุระสงค์ 
 (3) 

ความเสี่ยง 
 
 
 

(4) 

การควบคุมภายในที่มีอยู่ 
 
 
 

(5) 

การประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 

 
 

(6) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู ่
 
 
 

(7) 

การปรับปรุงการควบคมุ
ภายใน 

 
 

(8) 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 

 
 

(9) 

งานวิเคราะหน์โยบายและแผน 
1.กิจกรรม/โครงการจัดทำประชาคม 
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
วัตถุประสงค ์
1.เพื่อให้การปฏิบัติงานด้านการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปอย่างถูกต้อง
ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคับ มติ
คณะรัฐมนตรีและหนังสือส่ังการท่ี
เก่ียวข้อง 
 

1.ประชาชนยังไม่
เข้าใจและไม่เห็น
ความสำคัญของการ
ทำประชาคม 
เพื่อจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
2.บุคคลภายนอก     
ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็น
คณะกรรมการแผน   
ในชุดต่างๆ ไม่เข้าใจ
บทบาทหน้าท่ีและ
ความสำคัญของการ
จัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

1.จัดทำโครงการจัดประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน ตำบล 
เพื่อจัดทำแผนชุมชน นำข้อมูล 
มาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.ประสานความร่วมมือจาก
กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำชุมชน
ในการจัดประชุมประชาคม 
3.รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ 
ให้ประชาชนเห็นถึงประโยชน์
และความสำคัญของการเข้า
มาช่วยคิด ช่วยทำในการ
พัฒนาท้องถิ่นของตน 
4.จัดทำแบบสำรวจความคิด
เห็นของประชาชนต่อความ
ต้องการพัฒนาท้องถิ่นของตน 

-เนื่องจากประชาชนยังไม่
เข้าใจและไม่เห็นความสำคัญ
ของการทำประชาคม 
เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตลอดจนบุคคลภายนอก      
ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนไม่เข้าใจ
บทบาทหน้าท่ีและความสำคัญ
ของการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ทำให้การจัดทำ
ประชาคมท้องถิ่นไม่ได้รับ
ความร่วมมือเท่าที่ควร 

-การจัดทำประชาคม
ท้องถิ่น เพื่อนำมาจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไม่ได้
รับความร่วมมือจาก
ประชาชนและบุคคล 
ภายนอกท่ีได้รับการ
แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ 
เท่าท่ีควร 
 

1.ปรับปรุงแผนประชาสัมพันธ์
การให้ความรู้ด้านการจัดทำ
แผนโดยเพิ่มช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ เช่น เสียงตาม
สาย 
2.ให้มีการชี้แจงให้ทราบผลดี
และสิทธิประโยชน์ที่ประชาชน
จะได้รับจากการเข้าร่วมเสนอ
ปัญหาและความต้องการของ
ท้องถิ่น 
3.จัดประชุมคณะกรรม การ
แผนในชุดต่างๆ เพื่อชี้แจงให้
ทราบถึงบทบาทหน้าท่ีและ
ความสำคัญของการทำ
ประชาคม เพื่อนำข้อมูลมา
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
4.จัดให้มีการจัดทำแบบสอบ 
ถามติดตามและประเมินผล
การจัดทำประชาคมท้องถิ่น
ทุกครั้ง 

สำนักปลัด 
 

 
 

แบบ ปค.5 



๒ 
 

สำนักปลัด องค์การบรหิารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ.256๕ ถึงวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
ภารกิจตามกำหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดำเนินการหรือ
ภารกิจอื่นๆ ที่สำคัญของ

หน่วยงานของรัฐ/วัตถปุระสงค์ 
 (3) 

ความเสี่ยง 
 
 
 

(4) 

การควบคุมภายในที่มีอยู่ 
 
 
 

(5) 

การประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 

 
 

(6) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู ่
 
 
 

(7) 

การปรับปรุงการควบคมุ
ภายใน 

 
 

(8) 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 

 
 

(9) 

2.กิจกรรมปกป้องเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ สร้างความปรองดอง
สมานฉันท์   
วัตถุประสงค ์ 
1.เพื่อให้เกิดความรัก สมัครสมาน 
สามัคคี ในความเป็นชนชาติไทยที่มี
พระมหากษัตริย์เป็นศูนย์รวมใจ     
ยึดเหนี่ยวจิตใจ 
2.เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกในการปกป้อง
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

-ประชาชนได้รับข้อมูล
ข่าวสารทางการเมือง
จากสื่อหลายช่องทาง 

-จัดทำโครงการส่งเสริม
สนับสนุนการสร้างความ
ปรองดองและสมานฉันท์และ
ปกป้องสถาบันของชาติ 
จำนวน ๕00 คน เดือน
ธันวาคม พ.ศ.2565 

-เนื่องจากประชาชนในพื้นที่
ได้รับข้อมูลข่าวสารทาง
การเมืองจากสื่อหลายช่องทาง 
ทำให้มีความเห็นทางการเมือง
ที่แตกต่างกัน การจัดกิจกรรม
ตามโครงการส่งเสริมสนับสนุน
การสร้างความปรองดอง 
และสมานฉันท์และปกป้อง
สถาบันของชาติ จึงไม่ได้รับ
ความร่วมมือเท่าที่ควร 

-ประชาชนมีความเห็น
ทางการเมืองท่ีแตกต่าง
กัน การจัดกิจกรรมตาม
โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการสร้างความ
ปรองดองและสมาน 
ฉันท์และปกป้องสถาบัน
ของชาติ จึงไม่ได้รับ
ความร่วมมือเท่าที่ควร 

1.ขอความร่วมมือให้ผู้เข้ารับ
การอบรมนำความรู้ท่ีได้รับไป
ขยายผลให้กับคนในหมู่บ้าน
ต่อไป  
2.ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารทางการเมืองให้
ประชาชนในพื้นที่ได้รับทราบ
อย่างต่อเนื่อง โดยยึดหลัก
ความเป็นกลางทางการเมือง 

สำนักปลัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แบบ ปค.5 





๑ 

      
 กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ.256๕ ถึงวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
ภารกิจตามกำหมายที่จัดตัง้ 

หน่วยงานของรัฐหรือภารกจิตาม
แผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆ  

ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/ 
วัตถุประสงค ์

(3) 

ความเสี่ยง 
 
 
 

(4) 

การควบคุมภายในที่มีอยู่ 
 
 
 

(5) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

 
 

(6) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 
 
 
 

(7) 

การปรับปรุงการควบคุม
ภายใน 

 
 

(8) 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 
 
 

(9) 

งานการเบิกจ่ายเงิน-การรับเงิน 
1.กิจกรรมด้านการเบิกจ่ายเงิน-การรับ
เงิน   
วัตถุประสงค ์
-เพื่อให้การเบิกจ่ายเงินอุดหนุน
หน่วยงานอื่น ปฏิบตัิอย่างถกูต้อง 
ครบถ้วน ตามระเบียบ ข้อบังคับและ
หนังสือส่ังการที่เก่ียวข้องของทาง
ราชการ 
 
 

1.หนังสือแจ้ง
หนว่ยงานที่ขอรับเงิน
อุดหนุนไม่ครบทุกแห่ง 
2.อบต.ไม่ได้ชี้แจง
หน่วยงานที่ขอรับเงิน
อุดหนุนให้ทราบถึง
เง่ือนไข วิธีการใช้
จ่ายเงินให้เป็นไป   
ตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับและหนังสือ
สั่งการท่ีเกี่ยวข้องของ
ทางราชการ อย่างเป็น
ลายลักษณ์อักษร 
3.ขาดการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนิน 
งานว่าเป็นไปตามวัตถุ 
ประสงค์ของโครงการ
หรือไม ่

1.ตรวจสอบฎีกาเบิก
จ่ายเงินงบประมาณหมวด
เงินอุดหนุนทั้งก่อนและหลัง
การอนุมัติฎีกา 
2.จัดทำหนังสือแจ้งหน่วย 
งานที่ขอรับเงินอุดหนุน 
เร่ือง การรายงานผลการ
ดำเนินงานตามโครงการที่
ขอรับเงินอุดหนุนจาก
องค์การบริหารส่วนตำบล 
 

-อบต.ไม่ได้จัดทำหนังสือแจ้ง
หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนนุ
ครบทุกแห่งและไม่ได้ทำหนังสือ
ชี้แจงหน่วยงานที่ขอรับเงิน
อุดหนุนให้ทราบถึงเง่ือนไข 
วิธีการใช้จ่ายเงินให้เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
และหนังสือส่ังการที่เก่ียวข้อง
การติดตามทวงถามรายงานผล
การดำเนินงานจากหน่วยงาน   
ที่ขอรับเงินอุดหนุน ส่วนใหญ่
ได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี   

-การเบิกจ่ายงบประมาณ
หมวดเงินอุดหนุนไม่มี
การควบคุมให้ถูกต้อง
ตามหนังสือส่ังการที่
เก่ียวข้องของทาง
ราชการ 
 

1.สั่งการให้เจ้าหน้า
ผู้รับผิดชอบโครงการเงิน
อุดหนุนจัดทำหนังสือ
ชี้แจงเง่ือนไข วิธีการใช้
จ่ายเงินให้เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับและหนังสือสั่ง
การท่ีเก่ียวข้องให้
หน่วยงานที่ขอรับเงิน
อุดหนุนทราบ 
2.ติดตามทวงถามรายงาน
ผลการดำเนินงานตาม
โครงการเมื่อถึงกำหนด 
3.รายงานการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนิน 
งานตามวัตถุประสงคข์อง
โครงการให้หัวหน้า
หน่วยงานเจ้าของ
งบประมาณทราบ 

กองคลัง/สำนักปลัด 
 

                          

 

แบบ ปค.5 



๒ 

กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยายจิ๋ว 
รายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ.256๕ ถึงวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
ภารกิจตามกำหมายที่จัดตัง้ 

หน่วยงานของรัฐหรือภารกจิตาม
แผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆ 

 ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/
วัตถุประสงค ์

 (3) 

ความเสี่ยง 
 
 
 

(4) 

การควบคุมภายในที่มีอยู่ 
 
 
 

(5) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

 
 

(6) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 
 
 
 

(7) 

การปรับปรุงการควบคุม
ภายใน 

 
 

(8) 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 
 

 
(9) 

งานการจดัทำบัญชี 
2.กิจกรรมด้านการจัดทำบัญชี 
วัตถุประสงค ์
-เพื่อให้การจัดทำบัญชีสรรพบัญชีต่างๆ 
ทะเบียนคุมและงบการเงินขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยยายจิว๋เป็นไป
อย่างถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบและ
หนังสือส่ังการที่เก่ียวข้องของทาง
ราชการ 

-บุคลากรไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงาน  
 

1.ผู้อำนวยการกองคลังสอบ
ทานการปฏิบัติงานของ
ผู้รับผิดชอบการจัดทำบัญชี
อย่างสม่ำเสมอ เพื่อลด
ข้อผิดพลาดที่อาจจะเกิดขึ้น 
 

-หัวหน้าหน่วยงานคลังมีการ
สอบทานการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้าน   
การจัดทำบัญชี ทะเบียนคุมและ  
งบการเงินขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วอย่าง  
สม่ำเสมอเพื่อปฏิบัติให้เป็นไป
ตามระเบียบ กฎหมายและ
หนังสือส่ังการที่เก่ียวข้องของ
ทางราชการ 

-การจัดทำบัญชีไม่ครบ 
ถ้วนตามระบบการ
บันทึกบัญชีขององค์การ
บริหารส่วนตำบล      
ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น   
 

1.สอบทานการปฏิบัติ 
งานของผู้จัดทำบัญชี 
อย่างสม่ำเสมอ เพื่อลด
ข้อผิดพลาดที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

กองคลัง 
 

งานการจดัเก็บภาษ ีค่าธรรมเนียมและ
การพัฒนารายได้ 
3.กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 
วัตถุประสงค ์
-เพื่อให้การพัฒนาการจัดเก็บรายได้มี
ประสิทธิภาพเป็นไปตามแผนที่ภาษี 
สามารถจัดเก็บถูกต้องครบถ้วนตาม
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น   
 

-แผนที่ภาษแีละ
ทะเบียนทรัพย์สิน   
ยังไม่สามารถใช้งานได้ 
สมบูรณ์ เนื่องจาก
ข้อมูลบางส่วนไม่เป็น
ปัจจุบัน 
 

1.เร่งรัดการจัดทำแผนที่
ภาษีให้เสร็จสมบูรณ์ตาม
ระยะเวลาท่ีกำหนดไว้ 

-แผนที่ภาษแีละทะเบียน
ทรัพย์สินที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
นั้น ยังไม่สามารถใช้งานได้
สมบูรณ ์เนื่องจากข้อมูล
บางส่วนยังไม่เป็นปัจจุบัน 

-การจัดเก็บรายได้ยัง 
ไม่มีประสิทธิภาพ
เท่าท่ีควร 
 

1.กำชับให้เจ้าหน้าที่
จัดเก็บรายได้ ศึกษา
วิธีการใช้โปรแกรมแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินอย่างละเอียด 
2.จัดทำทะเบียนข้อมูล
เก่ียวกับที่ดินและส่ิงปลูก
สร้างและป้ายให้เป็น
ปัจจุบัน 
3.ให้ผู้อำนวยการกองคลัง
กำกับดูแลการจัดเก็บภาษี
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

กองคลัง 
 

แบบ ปค.5 





๑ 

  กองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลหว้ยยายจิว๋ 
รายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ.256๕ ถึงวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
ภารกิจตามกำหมายที่จัดตัง้ 

หน่วยงานของรัฐหรือภารกจิตาม
แผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆ  

ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/
วัตถุประสงค ์

 (3) 

ความเสี่ยง 
 
 

(4) 

การควบคุมภายในที่มีอยู่ 
 
 

(5) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

 
(6) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 
 
 

(7) 

การปรับปรุงการควบคุม
ภายใน 

 
(8) 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 

 
(9) 

งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง 
1.กิจกรรมการควบคุมงานก่อสร้าง 
วัตถุประสงค ์
1.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ของการควบคุมงานก่อสร้าง  
2.เพื่อให้การควบคุมงานของเจ้าหน้าท่ี
เป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับและหนังสือส่ังการ 
ที่เกี่ยวข้องของทางราชการ 
 

-เนื่องจากอัตรากำลัง
เจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงาน 

1.ผู้บังคับบัญชาทุกระดับ 
กำกับดูแลและตรวจสอบ
การปฏิบัติงานของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่าง
สม่ำเสมอ 
2.ปรับปรุงคำส่ังแบ่งงาน
และมอบหมายงานภายใน
กองช่างให้เป็นปัจจุบัน 

-เนื่องจากอัตรากำลังเจ้าหน้าท่ี
ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติ ในช่วง
ที่มีงานก่อสร้างหลายโครงการ
ช่างผู้ควบคุมงานอาจออก
ตรวจสอบงานไม่ทั่วถึง ทำให้
ผู้รับจ้างไม่ได้ดำเนินการ
ก่อสร้างตามรูปแบบรายงานที่
กำหนด และส่งผลให้การ
รายงานของช่างผู้ควบคุมงาน
คลาดเคล่ือน 

-ช่างควบคุมงานอาจ
ไม่ได้ออกตรวจสอบงาน
ในบางช่วง ทำให้ผู้รับ
จ้างไม่ได้ดำเนินการ
ก่อสร้างตามรูปแบบ
รายงานที่กำหนด 
 
 

1.กำหนดให้ช่างผู้ควบคุม
งานรายงานผลการ
ปฏิบัติงานของผู้รับจ้างทุก
สัปดาห ์
2.เพิ่มศักยภาพการ
ปฏิบัติงาน โดยส่ง
เจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรม
เพิ่มความรู้และฝึกปฏิบัติ
ด้านงานช่าง 
3.กำชับให้ช่างผู้ควบคุม
งานปฏิบัติหน้าที่อย่าง
ถูกต้องตามระเบียบ 
กฎหมาย ข้อบังคับและ
หนังสือส่ังการที่เก่ียวข้อง 
ของทางราชการ 
 
 

กองช่าง/สำนักปลัด 

 
 
 
 
 

แบบ ปค.5 





๑ 

 กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลหว้ยยายจิ๋ว 
รายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ.256๕ ถึงวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.256๖ 
ภารกิจตามกำหมายที่จัดตัง้ 

หน่วยงานของรัฐหรือภารกจิตาม
แผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆ  

ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/
วัตถุประสงค ์

 (3) 

ความเสี่ยง 
 
 

(4) 

การควบคุมภายในทีม่ีอยู่ 
 
 

(5) 

การประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

 
(6) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 
 
 

(7) 

การปรับปรุงการควบคุม
ภายใน 

 
(8) 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 
 

(9) 

งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
1.กิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
วัตถุประสงค ์
-เพื่อส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคุณภาพเด็ก
และเยาวชนให้เป็นไปตามแผนพัฒนาเด็ก 
และเยาวชนแห่งชาติและเป็นการเสริม 
สร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้แก่เด็กและ
เยาวชน รวมถึงการรณรงค์ให้องค์กร
เอกชนและประชาชนตระหนักถึง
ความสำคัญของเด็กและเยาวชน 

1.บุคลากรขาดความ
เช่ียวชาญในการ
ปฏิบัติงาน 
2.ขาดการติดตาม
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานที่ด ี
 

1.จัดทำฐานข้อมูลเด็กและ
เยาวชนขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยยายจิ๋วและ
องค์กรภาครัฐอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
2.จัดทำแผนพัฒนาเด็กและ
เยาวชนประจำปงีบประมาณ 
256๖ 
3.ปรับปรุงคำส่ังแบ่งงาน
และมอบหมายงานเป็น
ปัจจุบัน  
 

1.มีการจัดทำฐานข้อมูลเด็ก
และเยาวชนเป็นปัจจุบันแล้ว 
2.มีการจัดทำแผนพัฒนา     
เด็กและเยาวชนประจำปี
งบประมาณ 256๖     แต่ยัง
ไม่สามารถนำมาใช้ในการปฏิบัติ
ได้อย่างเป็นรูปธรรมและอย่าง
ต่อเนื่อง  
 
 
 

-การพัฒนาเด็กและ
เยาวชน ยังไม่มีศักยภาพ
เท่าท่ีควร ยังไม่ประสบ
ผลสำเร็จและบรรลุวัตถุ 
ประสงค์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วย
ยายจิ๋วตามเป้าหมาย
ที่ตั้งไว ้
 
 
 
 
 

1.กำชับให้เจ้าหน้าที่สำรวจ
และจัดทำฐานข้อมูลท่ีเป็น
ปัจจุบันเกี่ยวกับเด็กทุก
ประเภท 
2.พัฒนาบุคลากรด้าน
การศึกษาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยยาย
จิ๋วให้มีศักยภาพในการ
พัฒนาเด็กและจัดกิจกรรม
เพื่อการพัฒนาเด็กอย่าง
ต่อเนื่องสม่ำเสมอ  
3.รณรงค์ใหห้น่วยงาน
ราชการทุกภาคส่วนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก 

กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
 

         
            
 
 
 
 

แบบ ปค.5 








