
แผนปฏิบติัการส่งเสริมคณุธรรมองคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยยายจ๋ิว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

…………………………………. 
 

๑. ข้อมูลพื้นฐาน 

๑.๑  ชื่อหน่วยงาน  องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหว้ยยายจิว๋  อ าเภอเทพสถติ  จงัหวดัชยัภูมิ 

๑.๒ สถานทีต่ ัง้  หมู่ที ่ ๑  ต าบลหว้ยยายจิว๋  อ าเภอเทพสถติ  จงัหวดัชยัภูมิ 

๑.๓ โทรศพัท ์ ๐-๔๔๘๖-๔๙๓๐  โทรสาร  ๐๔๔๘๖๔๙๑๓ 

๑.๔ วสิยัทศัน์ของหน่วยงาน  สง่เสรมิคุณภาพชวีติ  เศรษฐกจิพฒันา  ชาวประชามสีุข  องคก์รกา้วหน้าสูป่ระชาคมอาเซยีน 

๑.๕ พนัธกจิของหน่วยงาน  ๑. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน  เป้าประสงค ์  เพือ่ก่อสรา้งและซ่อมแซมบ ารุงโครงสรง้พืน้ฐาน  ในเขตองคก์าร

บรหิารสว่นต าบลหว้ยยายจิว๋  ใหม้คีวามสะดวกและมาตรฐาน  เพือ่สนบัสนุนยุทธศาสตรด์า้นอื่น ๆ ใหป้ระสบความส าเรจ็  โดยเฉพาะอย่างยิง่ดา้นคมนาคม

ขนสง่  ดว้นความสงบเรยีบรอ้ยและความสงบสุขของประชาชนและดา้นเศรษฐกจิ  ๒. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคน  สงัคม  และคุณภาพชวีติ  เป้าประสงค ์ เพือ่

พฒันาศกัยภาพของคนภายในชุมชนทัง้ทางดา้นจติใจ  ดา้นการศกึษา  ดา้นสุขภาพอนามยั  ดา้นสวสัดกิารและสงัคม  ดา้นกฬีา  ความปลอดภยัในชีวติและ

ทรพัยส์นิ  สรา้งกระบวนการมสีว่นร่วม  ในการเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชุมชน  และแกไ้ขปญัหาความยากจน  ผลติทรพัยากรมนุษยท์ีม่คีุณภาพและ

คุณธรรม  ประชาชนรูจ้กัแลกเปลีย่น  เรยีนรูป้ระสบการณ์การประกอบอาชพี  ส่งเสรมิและพฒันาผูน้ าชุมชน  ประชาชนไดร้บัการแกไ้ขปญัหาความยากจนใน

สดัสว่นทีเ่พิม่ขึน้  และไดร้บับรกิารสวสัดกิารสงัคมทีเ่หมาะสมใหพ้ึง่ตนเองได ้๓. ยุทธศาสตรก์ารพฒันาดา้นเศรษฐกจิ  เป้าประสงค ์  เพือ่พฒันาศกัยภาพและ

เพิม่ขดีความสามารถของประชาชนระดบัฐานรากทางความรู ้  ความสามารถและทกัษะในการประกอบอาชพี  เพือ่พฒันาเกษตรกรใหม้ีรายไดเ้ลีย้งชพีตนเอง

และครอบครวั  โดยลดรายจ่ายเพิม่รายได ้  ๔.  ยุทธศาสตรก์ารอนุรกัษ์และฟ้ืนฟู ศาสนา  ประเพณี  วฒันธรรมและภูมปิญัญาทอ้งถิน่  เป้าประสงค ์  เพือ่

สนบัสนุนเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของชุมชนในการอนุรกัษ์และฟ้ืนฟูศาสนา  ประเพณี  วฒันธรรม  และภูมปิญัญาทอ้งถิน่  ๕. ยุทธศาสตรก์ารอนุรกัษ์

ทรพัยากรธรรมชาตแิละพฒันาแหล่งท่องเทีย่วเชงินิเวศน์  เป้าประสงค ์ การบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตทุิกประเภทอย่างมปีระสทิธภิาพ  ปา่ต้นน ้าและ 

 

๒ 
 



ทรพัยากรดนิไดร้บัการฟ้ืนฟูและอนุรกัษ์อย่างยัง่ยนื ๖.  ยุทธศาสตรก์ารบรหิารกจิการบ้านเมอืงทีด่ ี เป้าประสงค ์ เพือ่สรา้งระบบการบรหิารจดัการบา้นเมอืง 

ทีด่ใีหเ้กดิขึน้ในองคก์ร  ภาคราชการ  ประชาชน  และหน่วยธุรกจิอื่นในชุมชน  เพือ่ใหเ้กดิการเกือ้หนุนต่อการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม  ทรพัยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนื 

๑.๖ ชื่อผูป้ระสานงาน/ผูร้บัผดิชอบ  นายวฒันา  ประเสรฐิสงัข ์ ต าแหน่ง  หวัหน้าส านักปลดั  ๐-๔๔๘๖-๔๙๓๐   
 

๒. โครงการและกิจกรรมส่งเสริมคณุธรรมจงัหวดัชยัภมิู  รายละเอียดตามบญัชีโครงการและกิจกรรม  ดงัต่อไปน้ี 

           ยุทธศาสตรท่ี์ ๑  การเทิดทูนสถาบนัชาติ  ศาสนา  และพระมหากษตัริย ์  ม ี ๔  กลยุทธ ์ ดงันี้ 

   กลยุทธท์ี ่ ๑  สง่เสรมิการจดักจิกรรมเฉลมิพระเกยีรตพิระบาทสมเดจ็พระเจา้อยู่หวัฯ  และพระบรมวงศานุวงศ์ 

   กลยุทธท์ี ่ ๒  ด าเนินงานตามพระราชด าร ิ และสง่เสรมิการน าปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงสูก่ารปฏบิตัิ 

   กลยุทธท์ี ่ ๓  อุปถมัภค์ุม้ครองศาสนา  และสง่เสรมิการน าหลกัธรรมทางศาสนามาใชใ้นชวีติประจ าวนั 

   กลยุทธท์ี ่ ๔  สบืสาน  อนุรกัษ์  ฟ้ืนฟูศลิปะ  วฒันธรรม  ประเพณีที่ดงีามของจงัหวดัชยัภูม ิ

โครงการ/กจิกรรม สอดคลอ้งกลยุทธท์ี ่ ตวัชีว้ดั 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
โครงการปลูกหญ้าแฝกเฉลมิพระเกยีรต ิ 2 การอนุรกัษ ์ ประชาชน - ประชาชน - ประชาชน - ประชาชน - ประชาชน - 
  ดนิและน ้า ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  
   หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
โครงการรกัน ้า  รกัป่า  รกัแผ่นดนิ 2 ดูแลรกัษา ประชาชน 20,000 ประชาชน 20,000 ประชาชน 20,000 ประชาชน 20,000 ประชาชน 20,000 
  ฟ้ืนฟ ู ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  
  ทรพัยากร หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
  น ้า           
โครงการอบรมส่งเสรมิอาชพีตามแนว 2 ไดร้บัอาชพี ประชาชน 30,000 ประชาชน 30,000 ประชาชน 30,000 ประชาชน 30,000 ประชาชน 30,000 
ปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง  เสรมิ ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  
   หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  

๓ 
 

โครงการ/กจิกรรม สอดคลอ้งกลยุทธท์ี ่ ตวัชีว้ดั 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
             



             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

๔ 

           ยุทธศาสตรท่ี์ ๒  การเสริมสร้างคณุธรรม  ค่านิยมท่ีดีงามในสงัคมของจงัหวดัชยัภมิู  มี ๖ กลยุทธ ์ ดงัน้ี 

   กลยุทธท์ี ่ ๑  เสรมิสรา้งคุณธรรม  ค่านิยมทีด่งีามของสถาบนัครอบครวั 

   กลยุทธท์ี ่ ๒  เสรมิสรา้งคุณธรรม  ค่านิยมทีด่งีามของสถาบนัการศกึษา 

   กลยุทธท์ี ่ ๓  เสรมิสรา้งคุณธรรม  ค่านิยมทีด่งีามของสถาบนัศาสนา 



   กลยุทธท์ี ่ ๔  เสรมิสรา้งคุณธรรม  ค่านิยมทีด่งีามของสถาบนัศาสนา 

   กลยุทธท์ี ่ ๕  เสรมิสรา้งคุณธรรม  ค่านิยมทีด่งีามของสือ่มวลชนจงัหวดัชยัภูมิ 

   กลยุทธท์ี ่ ๖  เสรมิสรา้งคุณธรรม  ค่านิยมทีด่งีามของภาคเอกชน  และประชาชนทัว่ไป 

 

โครงการ/กจิกรรม สอดคลอ้งกลยุทธท์ี ่ ตวัชีว้ดั 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรม เดก็ปฐมวยั 2 มคีุณธรรม ศพด. 5 - ศพด. 5 - ศพด. 5 - ศพด. 5 - ศพด. 5 - 
  จรยิธรรม ศูนย ์  ศูนย ์  ศูนย ์  ศูนย ์  ศูนย ์  
  และค่านิยม           
โครงการคุณธรรมสานสายใยครอบครวั 1 เดก็ม ี ต าบล - ต าบล - ต าบล - ต าบล - ต าบล - 
  พฒันาการ หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
  ดา้นร่างกาย           
  จติรใจและ           
  อารมย ์           
โครงการพาน้องท่องธรรมะ 2 มพีฒันาการ เดก็และ 5,000 เดก็และ 5,000 เดก็และ 5,000 เดก็และ 5,000 เดก็และ 5,000 
  ทางดา้น เยาวชน  เยาวชน  เยาวชน  เยาวชน  เยาวชน  
  ร่างกาย ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  
  และจติใจ หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
เขา้ค่ายพุทธบุตร 2 เขา้ใจหลกั เดก็และ 20,000 เดก็และ 20,000 เดก็และ 20,000 เดก็และ 20,000 เดก็และ 20,000 
  ธรรม เยาวชน  เยาวชน  เยาวชน  เยาวชน  เยาวชน  
   50 คน  50 คน  50 คน  50 คน  50 คน  

๕ 
 

โครงการ/กจิกรรม สอดคลอ้งกลยุทธท์ี ่ ตวัชีว้ดั 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
ประกวดค าขวญัต่อตา้นการทุจรติ 2 มคีุณธรรม เดก็และ 5,000 เดก็และ 5,000 เดก็และ 5,000 เดก็และ 5,000 เดก็และ 5,000 
  จรยิธรรม เยาวชน  เยาวชน  เยาวชน  เยาวชน  เยาวชน  
             
             
             



             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

๖ 

           ยุทธศาสตรท่ี์ ๓  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคณุธรรม  มี ๕ กลยุทธ ์ ดงัน้ี 

   กลยุทธท์ี ่ ๑  สรา้งและขยายเครอืข่ายการขบัเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคสว่น 

   กลยุทธท์ี ่ ๒  พฒันาเครอืขา่ยขบัเคลื่อนคุณธรรม 

   กลยุทธท์ี ่ ๓  สง่เสรมิและสนบัสนุนภาคเีครอืขา่ยทุกภาคสว่นในการด าเนินงานดา้นคุณธรรม 

   กลยุทธท์ี ่ ๔  สรา้งระบบบรหิารจดัการเครอืขา่ยและแหล่งเรยีนรูท้ีเ่อือ้ต่อการสง่เสรมิคุณธรรม 

   กลยุทธท์ี ่ ๕  ใชม้าตรการทางดา้นการเงนิและการคลงัในการส่งเสรมิเครอืขา่ยคุณธรรม 
โครงการ/กจิกรรม สอดคลอ้งกลยุทธท์ี ่ ตวัชีว้ดั ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ 



เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
โครงการบรหิารงานตามหลกัธรรมภบิาล 3 มคีวามรู ้ ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - 
   สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  
   ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  
   พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  
โครงการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม 3 มคีวาม ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - 
  เขา้ใจ สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  
   ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  
   พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  
มาตรการ ส่งเสรมิการปฏบิตังิานตาม  การปฏบิตั ิ ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - 
ประมวล จรยิธรรม ของอบต.หว้ยยายจิว๋   สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  
   ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  
   พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  
โครงการจดัท าแผนทีภ่าษแีละทะเบยีน 5 มคีวาม ต าบล 100,000 ต าบล 100,000 ต าบล 100,000 ต าบล 100,000 ต าบล 100,000 
ทรพัยส์นิ  รวมเรว็ หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
  ในการเกบ็           
  ภาษตี่าง ๆ  ต าบล - ต าบล - ต าบล - ต าบล - ต าบล - 
โครงการเคาะประตูบา้นใหบ้รกิารดูแล 1 ช่วยบ าบดั หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
ระยะยาวส าหรบัผูส้งูอายุ, ผูพ้กิาร ฯ             

๗ 
 

โครงการ/กจิกรรม สอดคลอ้งกลยุทธท์ี ่ ตวัชีว้ดั 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
กจิกรรม  ประกาศเจตจ านงต่อตา้นการ 3 การต่อตา้น ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - 
ทุจรติของผูบ้รหิาร อปท.  การทุจรติ สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  
มาตรการ  การสรา้งความโปร่งใสในการ 3 ความโปร่ง ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - 
บรหิารงานบุคคล  ใส พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  
มาตรการออกค าสัง่มอบหมายของนายก 4 ลดขัน้ตอน ประชาชน - ประชาชน - ประชาชน - ประชาชน - ประชาชน - 
อบต. ปลดั อบต. และสว่นราชการ  การบรกิาร ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  
   หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
กจิกรรม ควบคุมการเบกิจ่ายเงนิตาม 5 มคีวามรู ้ กองคลงั - กองคลงั - กองคลงั - กองคลงั - กองคลงั - 
ขอ้บญัญตังิประมาณรายจ่ายประจ าปี  กฎ, ระเบยีบ           



กจิกรรมการพฒันาแผนและกระบวนการ 5 มคีวามรู ้ ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - 
จดัหาพสัดุ   หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
โครงการเผยแพร่ขอ้มลูขา่วสารดา้นการ 5 ไดร้บัความรู ้ ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - 
จดัซื้อ-จดัจา้ง    หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
กจิกรรมการใชบ้ตัรควิในการตดิต่อ 3 สะดวก ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - 
ราชการ  รวดเรว็ หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

๘ 

           ยุทธศาสตรท่ี์ ๔  ส่งเสริมสนับสนุนให้องคก์รหรือหน่วยงานและชุมชนเป็นแบบอย่าง (ต้นแบบ) ด้านคณุธรรมในระดบัชุมชน หมู่บ้าน  ต าบล  อ าเภอ  

และจงัหวดั  มี ๓ กลยุทธ ์ ดงัน้ี 

   กลยุทธท์ี ่ ๑  เสรมิสรา้งและธ ารงไวซ้ึง่คุณธรรม  ดา้นพอเพยีง  วนิยั  สุจรติ  จติอาสา  อย่างยัง่ยนื 

   กลยุทธท์ี ่ ๒  เสรมิสรา้งและธ ารงไวซ้ึง่คุณธรรม  ดา้นพอเพยีง  วนิยั  สุจรติ  จติอาสา  อย่างยัง่ยนื 

  กลยุทธท์ี ่ ๓  เสรมิสรา้งคุณธรรมและความร่วมมอืระหว่างชุมชน  หมู่บา้น  ต าบล  อ าเภอ  จงัหวดั  ในการตระหนกัและรกัษาความสมดุล  

                   ของธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม   
 

โครงการ/กจิกรรม สอดคลอ้งกลยุทธท์ี ่ ตวัชีว้ดั 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
โครงการบนัทกึความดพีนักงาน 1 การสื่อสาร ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - 
ส่วนต าบลและพนักงานจา้ง   หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  



   57 คน  57 คน  57 คน  57 คน  57 คน  
โครงการส่งเสรมิคุณธรรมและจรยิธรรม 1 มคีวามรู ้ ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - 
ในการป้องกนัการทุจรติ   สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  
   ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  
   พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  
มาตรการ เสรมิสรา้งองคค์วามรูด้า้นการ 1 การเผยแพร ่ ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - 
ต่อตา้นการทุจรติ   หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
ผลประโยชน์ทบัซอ้นใหก้บัพนักงานสว่น  มคีวามรู ้ ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - 
ต าบลหว้ยยายจิว๋    ความเขา้ใจ พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  
มาตรการ  สรา้งจติส านึกในการต่อตา้น 1 มกีารพฒันา ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - 
การทุจรติ   สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  
   ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  ขา้ราชการ  
   พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  
   ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - 
             

 

๙ 
 

โครงการ/กจิกรรม สอดคลอ้งกลยุทธท์ี ่ ตวัชีว้ดั 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ 

เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ เป้าหมาย งบประมาณ 
กจิกรรม  ประกาศเจตจ านงต่อตา้นการ 3 การต่อตา้น ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - ผูบ้รหิาร - 
ทุจรติของผูบ้รหิาร อปท.  การทุจรติ สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  สมาชกิฯ  
มาตรการ  การสรา้งความโปร่งใสในการ 3 ความโปร่ง ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - ขา้ราชการ - 
บรหิารงานบุคคล  ใส พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  พนักงาน  
มาตรการออกค าสัง่มอบหมายของนายก 4 ลดขัน้ตอน ประชาชน - ประชาชน - ประชาชน - ประชาชน - ประชาชน - 
อบต. ปลดั อบต. และสว่นราชการ  การบรกิาร ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  ต าบล  
   หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
กจิกรรม ควบคุมการเบกิจ่ายเงนิตาม 5 มคีวามรู ้ กองคลงั - กองคลงั - กองคลงั - กองคลงั - กองคลงั - 
ขอ้บญัญตังิประมาณรายจ่ายประจ าปี  กฎ, ระเบยีบ           
กจิกรรมการพฒันาแผนและกระบวนการ 5 มคีวามรู ้ ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - 
จดัหาพสัดุ   หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
โครงการเผยแพร่ขอ้มลูขา่วสารดา้นการ 5 ไดร้บัความรู ้ ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - 



จดัซื้อ-จดัจา้ง    หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
กจิกรรมการใชบ้ตัรควิในการตดิต่อ 3 สะดวก ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - ชาวต าบล - 
ราชการ  รวดเรว็ หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  หว้ยยายจิว๋  
             

 

 

ลงชื่อ 

(นายประเสรฐิ  แต่งทรพัย)์ 

ต าแหน่ง  นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลหว้ยยายจิว๋ 

วนั    เดอืน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๒



 


